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Das Gesetz Uber Mallnahmen im Gesellschafts-, Genossenschafts-, Vereins-,
Stiftungs- und Wohnungseigentumsrecht zur Bekdmpfung der Auswirkungen der
COVID-19-Pandemie vom 27. Marz 2020, zuletzt mit Wirkung zum 28. Februar 2021
geandert durch das Gesetz zur weiteren Verkirzung des
Restschuldbefreiungsverfahrens und  zur  Anpassung  pandemiebedingter
Vorschriften im Gesellschafts-, Genossenschafts-, Vereins- und Stiftungsrecht sowie
im Miet- und Pachtrecht vom 22. Dezember 2020, (COVID-19-Gesetz) erdffnet die
Moglichkeit, Hauptversammlungen im Jahr 2021 ohne physische Prasenz der
Aktiondre oder ihrer Bevollmachtigten abzuhalten (virtuelle Hauptversammlung).
Angesichts der auf absehbare Zeit andauernden COVID-19-Pandemie, der vom
Land Hessen insoweit beschlossenen Verhaltensregeln und des Ziels der
Vermeidung von Gesundheitsrisiken fur die Aktionare, die internen und externen
Mitarbeiter sowie die Organmitglieder der Gesellschaft hat der Vorstand der DIC
Asset AG mit Zustimmung des Aufsichtsrats beschlossen, von der Mdglichkeit der
virtuellen Hauptversammlung Gebrauch zu machen.

Einberufung der Hauptversammiung

Wir laden unsere Aktionare zu der am Mittwoch, den 24. Marz 2021, 10:00 Uhr
(MEZ) (= 9:00 Uhr UTC (koordinierte Weltzeit)), stattfindenden ordentlichen
Hauptversammlung ein, die als virtuelle Hauptversammlung ohne physische Prasenz
der Aktionare oder ihrer Bevollmachtigten abgehalten wird.

Die Hauptversammlung findet im Gesellschaftshaus Palmengarten,
Palmengartenstrale 11, 60325 Frankfurt am Main, statt und wird fir form- und
fristgerecht zur Hauptversammlung angemeldete Aktionare oder ihre



Bevollmachtigten in voller Lange in Bild und Ton Uber das passwortgeschutzte HV-
Portal unter

http://www.dic-asset.de/hauptversammlung/

Ubertragen. Die Zugangsdaten fir das HV-Portal werden mit den personlichen
Einladungsunterlagen Ubersandt.

Aktionare und ihre Bevollmachtigten (mit Ausnahme der von der Gesellschaft
benannten Stimmrechtsvertreter) sind nicht berechtigt, physisch an der
Hauptversammlung teilzunehmen.

Aktionare und ihre Bevollmachtigten werden gebeten, die besonderen Hinweise zur
Teilnahme an der virtuellen Hauptversammlung Uber die Verfolgung der Bild- und
TonUbertragung der Hauptversammlung sowie zur Auslbung des Stimmrechts
(keine elektronische Teilnahme) und zu den Rechten der Aktionare in Abschnitt 111
zu beachten.

|. Tagesordnung

1. Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses der DIC Asset AG und
des gebilligten Konzernabschlusses zum 31. Dezember 2020, des
zusammengefassten Lage- und Konzernlageberichts, des Berichts des
Aufsichtsrats fiir das Geschaftsjahr 2020 sowie des erlauternden
Berichts des Vorstands zu den Angaben nach §§ 289a Abs. 1, 315a
Abs. 1 HGB

Die zu Punkt 1 der Tagesordnung vorgelegten Unterlagen konnen von der
Einberufung der Hauptversammlung an und wahrend der Hauptversammlung
auf der Internetseite = der  Gesellschaft unter  http://www.dic-
asset.de/hauptversammlung/ eingesehen werden. Gleiches gilt fir den
Vorschlag des Vorstands fur die Verwendung des Bilanzgewinns. Die
Unterlagen werden in der Hauptversammlung mundlich erlautert werden. Der
Aufsichtsrat hat den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss und den
Konzernabschluss nach §§ 171, 172 AktG gebilligt. Der Jahresabschluss ist
damit festgestellt. Entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen ist daher
keine Beschlussfassung der Hauptversammlung zu Punkt 1 der
Tagesordnung vorgesehen.

2. Beschlussfassung uber die Verwendung des Bilanzgewinns

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den zum 31. Dezember 2020
ausgewiesenen Bilanzgewinn der DIC Asset AG in Hohe von
EUR 58.591.506,95 wie folgt zu verwenden:



Ausschuttung einer Dividende von
EUR 0,70 je dividendenberechtigter
Stlckaktie mit Falligkeit am

22. April 2021 EUR 56.410.919,60
Vortrag auf neue Rechnung EUR 2.180.587,35
Bilanzgewinn EUR 58.591.506,95

Die Dividende wird nach Wahl des Aktionars entweder (i) ausschlief3lich in bar
oder (ii) fur einen Teil der Dividende zur Begleichung der Steuerschuld in bar
und fur den verbleibenden Teil der Dividende in Form von Stickaktien der
Gesellschaft (nachfolgend auch ,Aktiendividende® genannt) oder (iii) fur
einen Teil seiner Aktien in bar und fur den anderen Teil seiner Aktien als
Aktiendividende geleistet werden. Die Einzelheiten der Barausschuttung und
der Mdglichkeit der Aktionare zur Wahl der Aktiendividende werden in einem
gesonderten Dokument gem. Artikel 1 Abs. 4 lit. h), Abs. 5 Unterabs. 1 lit. g)
VO (EU) 2017/1129 (prospektbefreiendes Dokument) dargelegt. Dieses wird
den Aktionaren auf der Internetseite der Gesellschaft unter http://www.dic-
asset.de/hauptversammlung/ zur Verfugung gestellt und wird insbesondere
Informationen Uber die Anzahl und die Art der Aktien und Ausfuhrungen tber
die Grunde und die Einzelheiten des Aktienangebots enthalten.

Die Dividendensumme und der auf neue Rechnung vorzutragende Betrag in
vorstehendem Beschlussvorschlag zur Gewinnverwendung basieren auf dem
im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung dividendenberechtigten
Grundkapital in Hohe von EUR 80.587.028,00, eingeteilt in 80.587.028
Stiuckaktien.

Die Anzahl der dividendenberechtigten Aktien kann sich bis zum Zeitpunkt der
Beschlussfassung Uber die Verwendung des Bilanzgewinns andern. In
diesem Fall wird von Vorstand und Aufsichtsrat der Hauptversammlung ein
entsprechend angepasster Beschlussvorschlag zur Gewinnverwendung
unterbreitet, der unverandert eine Ausschuttung einer Dividende von EUR
0,70 je dividendenberechtigter Stickaktie vorsieht; das Angebot, die
Dividende statt in bar als Aktiendividende zu erhalten, bleibt unberuhrt. Die
Anpassung wird dabei wie folgt durchgeflihrt: Sofern sich die Anzahl der
dividendenberechtigten Aktien und damit die Dividendensumme vermindert,
erhoht sich der auf neue Rechnung vorzutragende Betrag entsprechend.



Sofern sich die Anzahl der dividendenberechtigten Aktien und damit die
Dividendensumme erhdht, vermindert sich der auf neue Rechnung
vorzutragende Betrag entsprechend.

Bei Annahme des Beschlussvorschlags von Vorstand und Aufsichtsrat gilt fr
die Auszahlung der Dividende Folgendes:

Fur die Ausschittung der Dividende flr das Geschaftsjahr 2020 gilt das
steuerliche Einlagekonto im Sinne des § 27 des Korperschaftsteuergesetzes
(nicht in das Nennkapital geleistete Einlagen) der Gesellschaft nicht als
verwendet. Daher unterliegt die Dividende, unabhangig davon, wie der
Aktionar sein Wahlrecht ausubt, grundsatzlich vollstandig der Besteuerung
nach Mallgabe der fir den jeweiligen Aktionar geltenden steuerlichen
Regelungen.

Beschlussfassung liber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fur
das Geschaftsjahr 2020

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Mitgliedern des Vorstands flr
das Geschéftsjahr 2020 Entlastung zu erteilen.

Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats
fiir das Geschaftsjahr 2020

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Mitgliedern des Aufsichtsrats fur
das Geschéftsjahr 2020 Entlastung zu erteilen.

Es ist beabsichtigt, die Hauptversammlung Uber die Entlastung des
Vorsitzenden des Aufsichtsrats, Herrn Prof. Dr. Gerhard Schmidt, gesondert
im Wege der Einzelentlastung und Uber die Entlastung der Ubrigen Mitglieder
des Aufsichtsrats insgesamt im Wege der Gesamtentlastung abstimmen zu
lassen.

Wahl des Abschlusspriifers und Konzernabschlussprifers fiir das
Geschaftsjahr 2021 und des Prifers fiir die priferische Durchsicht des
Halbjahresfinanzberichts und eine gegebenenfalls erfolgende
pruferische Durchsicht zusatzlicher unterjahriger Finanzinformationen

Der Aufsichtsrat schlagt — gestutzt auf die Empfehlung des
Prufungsausschusses — vor, zu beschliel3en:

Die Raodl & Partner GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft, Nurnberg, wird als Abschlussprufer und
Konzernabschlussprufer fur das Geschaftsjahr 2021 und als Prufer fur die
pruferische Durchsicht des verkurzten Abschlusses und Zwischenlageberichts
fur das erste Halbjahr des Geschéaftsjahres 2021 (§§ 115 Abs. 5, 117



Wertpapierhandelsgesetz ("WpHG")) bestellt. Erganzend wird die Rodl &
Partner GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft,
Nurnberg, zum Prufer bestellt, sofern der Vorstand die priferische Durchsicht
etwaiger zusatzlicher unterjahriger Finanzinformationen im Sinne von § 115
Abs. 7 WpHG fur das Geschaftsjahr 2021 oder das Geschaftsjahr 2022,
soweit diese vor der Hauptversammlung im Geschaftsjahr 2022 aufgestellt
werden, beschlief3t.

Beschlussfassung liber die Aufhebung der bestehenden Erméchtigung
zum Erwerb eigener Aktien und eine neue Ermachtigung zum Erwerb
und zur Verwendung eigener Aktien sowie zum Ausschluss des
Andienungsrechts beim Erwerb und des Bezugsrechts bei der
Verwendung

Zum Erwerb eigener Aktien bedarf die Gesellschaft, soweit der Erwerb nicht
ausdrucklich gesetzlich zugelassen ist, gemal® § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG einer
besonderen Ermachtigung durch die Hauptversammlung. Die zuletzt von der
Hauptversammlung am 5. Juli 2016 erteilte Ermachtigung zum Erwerb
eigener Aktien lauft am 4. Juli 2021 aus. Um auch in Zukunft Aktien
zuruckkaufen zu koénnen, soll unter Aufhebung der bestehenden
Ermachtigung eine neue, auf funf Jahre befristete Ermachtigung zum Erwerb
eigener Aktien geschaffen werden.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor zu beschliel3en:

a) Aufhebung der bestehenden Erméchtigung

Die von der Hauptversammlung am 5. Juli 2016 erteilte Ermachtigung zum
Erwerb eigener Aktien wird, soweit sie noch nicht ausgenutzt worden ist, fir
die Zeit ab Wirksamwerden der Ermachtigung gemal nachfolgenden lit. b)
und c) aufgehoben.

b) Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien

Der Vorstand wird ermachtigt, mit vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrats
bis zum 23. Marz 2026 eigene Aktien bis zu insgesamt 10% des zum
Zeitpunkt der Beschlussfassung oder - falls dieser Wert geringer ist - des zum
Zeitpunkt der Ausnutzung der Ermachtigung bestehenden Grundkapitals der
Gesellschaft zu erwerben. Auf die erworbenen Aktien durfen zusammen mit
anderen eigenen Aktien, die sich im Besitz der Gesellschaft befinden oder ihr
nach den §§ 71a ff. AktG zuzurechnen sind, zu keinem Zeitpunkt mehr als
10% des Grundkapitals entfallen. Die Ermachtigung darf nicht zum Zwecke
des Handels in eigenen Aktien ausgenutzt werden.



Die Ermachtigung kann ganz oder in Teilbetragen, einmal oder mehrmals, in
Verfolgung eines oder mehrerer Zwecke durch die Gesellschaft oder von ihr
abhangiger oder in Mehrheitsbesitz der Gesellschaft stehender Unternehmen
oder durch auf deren Rechnung oder auf Rechnung der Gesellschaft
handelnde Dritte ausgeubt werden.

c) Arten des Erwerbs

Der Erwerb darf nach Wahl des Vorstands mit vorheriger Zustimmung des
Aufsichtsrats (1) Uber die Borse oder (2) aufgrund eines an alle Aktionare
gerichteten offentlichen Kaufangebots bzw. aufgrund einer an alle Aktionare
gerichteten offentlichen Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsangeboten
erfolgen.

(1)  Erfolgt der Erwerb der Aktien Uber die Bodrse, darf der von der
Gesellschaft gezahlte Kaufpreis je Aktie (ohne Erwerbsnebenkosten)
den am Borsenhandelstag durch die Eréffnungsauktion ermittelten Kurs
im Xetra-Handelssystem (oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem)
an der Frankfurter Wertpapierbérse um nicht mehr als 10% Uber- oder
unterschreiten.

(2) Erfolgt der Erwerb aufgrund eines an alle Aktiondre gerichteten
offentlichen Kaufangebots oder aufgrund einer an alle Aktionare
gerichteten offentlichen Aufforderung zur  Abgabe von
Verkaufsangeboten, dirfen

o im Falle eines an alle Aktionare gerichteten 6ffentlichen
Kaufangebots der gebotene Kaufpreis je Aktie (ohne
Erwerbsnebenkosten) bzw.

o im Falle einer an alle Aktionare gerichteten o6ffentlichen
Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsangeboten die
Grenzwerte der von der Gesellschaft festgelegten
Kaufpreisspanne (ohne Erwerbsnebenkosten)

den Durchschnitt der Schlusskurse der Aktien der Gesellschaft im
Xetra-Handelssystem (oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem) an
der Frankfurter Wertpapierb6rse wahrend der letzten flnf
Bdrsenhandelstage vor dem Tag der offentlichen Anklindigung des
offentlichen Kaufangebots bzw. der o6ffentlichen Aufforderung zur
Abgabe von Verkaufsangeboten um nicht mehr als 10% Uber- oder
unterschreiten.

Ergeben sich nach der Veroffentlichung eines an alle Aktionare
gerichteten offentlichen Kaufangebots bzw. einer an alle Aktionare



gerichteten offentlichen Aufforderung zur  Abgabe von
Verkaufsangeboten erhebliche Abweichungen des maligeblichen
Kurses, so kann das Kaufangebot bzw. die Aufforderung zur Abgabe
von Verkaufsangeboten angepasst werden. In diesem Fall wird auf den
Durchschnitt der Schlusskurse der Aktien der Gesellschaft im Xetra-
Handelssystem (oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem) an der
Frankfurter Wertpapierbodrse wahrend der letzten funf
Borsenhandelstage vor der offentlichen Anklndigung der Anpassung
abgestellt.

Das Volumen des an alle Aktionare gerichteten o6ffentlichen
Kaufangebots bzw. der an alle Aktionare gerichteten o6ffentlichen
Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsangeboten kann begrenzt
werden. Sofern bei einem offentlichen Kaufangebot oder einer
offentlichen Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsangeboten das
Volumen der angedienten Aktien das vorgesehene Ruckkaufvolumen
uberschreitet, kann der Erwerb im Verhaltnis der jeweils gezeichneten
bzw. angebotenen Aktien erfolgen; das Recht der Aktionare, ihre Aktien
im Verhaltnis ihrer Beteiligungsquoten anzudienen, ist insoweit
ausgeschlossen. Eine bevorrechtigte Annahme geringer Stuckzahlen
bis zu 100 Stick angedienter Aktien je Aktionar sowie eine
kaufmannische Rundung zur Vermeidung rechnerischer Bruchteile von
Aktien konnen vorgesehen werden. Ein etwaiges weitergehendes
Andienungsrecht der Aktionare ist insoweit ausgeschlossen.

Das an alle Aktionare gerichtete offentliche Kaufangebot bzw. die an
alle Aktionare gerichtete offentliche Aufforderung zur Abgabe von
Verkaufsangeboten kann weitere Bedingungen vorsehen.

d) Verwendung der eigenen Aktien

Der Vorstand wird ermachtigt, mit vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrats
die aufgrund der Ermachtigung gemaf vorstehender lit. b) und c) erworbenen
eigenen Aktien zu allen gesetzlich zugelassenen Zwecken, insbesondere
auch zu den folgenden Zwecken zu verwenden:

(1)

Die Aktien kdnnen eingezogen werden, ohne dass die Einziehung oder
ihre Durchfuhrung eines weiteren Hauptversammlungsbeschlusses
bedarf. Sie koénnen auch im vereinfachten Verfahren ohne
Kapitalherabsetzung durch Anpassung des anteiligen rechnerischen
Betrags der ubrigen Stuckaktien am Grundkapital der Gesellschaft
eingezogen werden. Erfolgt die Einziehung im vereinfachten Verfahren,



(4)

()

ist der Vorstand zur Anpassung der Zahl der Stuckaktien in der
Satzung ermachtigt.

Die Aktien kdnnen auch in anderer Weise als uUber die Borse oder
aufgrund eines Angebots an alle Aktionare veraulRert werden, wenn der
bar zu zahlende Kaufpreis den Borsenpreis der im Wesentlichen gleich
ausgestatteten, bereits bodrsennotierten Aktien nicht wesentlich
unterschreitet. Die Anzahl der in dieser Weise unter Ausschluss des
Bezugsrechts verauRerten Aktien darf 10% des Grundkapitals nicht
uberschreiten, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch
im Zeitpunkt der Auslibung dieser Ermachtigung. Auf die Héchstgrenze
von 10% des Grundkapitals sind andere Aktien anzurechnen, die
wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss des
Bezugsrechts in direkter oder entsprechender Anwendung des § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben oder veraulRert werden. Ebenfalls
anzurechnen sind Aktien, die zur Bedienung von Options- und/oder
Wandlungsrechten  bzw. -pflichten aus  Options- und/oder
Wandelschuldverschreibungen und/oder -genussrechten auszugeben
sind, sofern diese Schuldverschreibungen oder Genussrechte wahrend
der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts
in entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AkiG
ausgegeben werden.

Die Aktien kdnnen gegen Sachleistung, insbesondere im Rahmen von
Zusammenschlissen von Unternehmen, zum Zwecke des Erwerbs von
Unternehmen, Teilen von Unternehmen, Unternehmensbeteiligungen
oder von sonstigen Vermdgensgegenstanden oder von Ansprichen auf
den Erwerb von sonstigen Vermdgensgegenstanden einschlieRlich
Forderungen gegen die Gesellschaft veraulRert werden.

Die Aktien koénnen zur Durchfuhrung einer sogenannten
Aktiendividende (scrip dividend) verwendet werden, im Rahmen derer
Aktien der Gesellschaft (auch teil- und wahlweise) zur Erflllung von
Dividendenanspruchen der Aktionare eingesetzt werden.

Die Aktien koénnen verwendet werden, um Bezugs- und
Umtauschrechte zu erflllen, die aufgrund der AusUbung von
Wandlungs- und/oder Optionsrechten oder der Erfullung von
Wandlungspflichten aus Wandel- und/oder
Optionsschuldverschreibungen entstehen, die von der Gesellschaft
oder einer ihrer Konzerngesellschaften, an denen die DIC Asset AG
unmittelbar oder mittelbar zu 100% beteiligt ist, ausgegeben werden.



Die vorstehenden Ermachtigungen kdnnen einmal oder mehrmals, ganz oder
teilweise, einzeln oder gemeinsam ausgenutzt werden. Die Ermachtigungen
unter (2), (3), (4) und (5) koébnnen auch durch abhangige oder in
Mehrheitsbesitz der Gesellschaft stehende Unternehmen oder durch auf
deren Rechnung oder auf Rechnung der Gesellschaft handelnde Dritte
ausgenutzt werden.

Das Bezugsrecht der Aktionare auf die aufgrund dieser Ermachtigung
erworbenen eigenen Aktien wird ausgeschlossen, soweit sie gemal den
vorstehenden Ermachtigungen unter (2), (3), (4) und (5) in anderer Weise als
durch VeraufRerung Uber die Bérse oder durch Veraullerungsangebot an alle
Aktionare verwendet werden. Dartber hinaus kann im Fall der Verau3erung
der eigenen Aktien Uber ein VeraufRerungsangebot an alle Aktionare das
Bezugsrecht der Aktionare flr Spitzenbetrage ausgeschlossen werden.

Die Ermachtigung zur Verwendung eigener Aktien unter Ausschluss des
Bezugsrechts der Aktionare ist jedoch insoweit beschrankt, als nach
Auslbung der Ermachtigung die Summe der unter Ausschluss des
Bezugsrechts der Aktionare verwendeten eigenen Aktien zusammen mit der
Anzahl anderer Aktien, die wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter
Ausschluss des Bezugsrechts aus einem genehmigtem Kapital ausgegeben
oder veraufllert werden oder aufgrund von wahrend der Laufzeit dieser
Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts begebenen Wandel-
und/oder Optionsschuldverschreibungen und/oder Genussrechten
auszugeben sind, insgesamt 20% des Grundkapitals nicht Gberschreiten darf;
mafgeblich ist entweder das Grundkapital im Zeitpunkt des Wirksamwerdens
der Ermachtigung oder das im Zeitpunkt der Austibung dieser Ermachtigung
vorhandene Grundkapital, je nachdem, welcher Wert geringer ist.

Beschlussfassung liber die Aufhebung des bestehenden Genehmigten
Kapitals 2020 und Schaffung eines neuen Genehmigten Kapitals 2021
mit der Moglichkeit zum Ausschluss des Bezugsrechts sowie die
entsprechende Satzungsanderung

Die durch die Hauptversammlung am 8.Juli 2020 beschlossene
Ermachtigung des Vorstands, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Grundkapital der Gesellschaft durch Ausgabe neuer, auf den Namen
lautender Stlckaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlage um bis zu
EUR 15.814.309,00 zu erhdéhen (Genehmigtes Kapital 2020), die nach
teilweiser Ausnutzung im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung



noch in Hohe von EUR 14.298.830,00 besteht, soll aufgehoben und erneuert
werden.

Es soll ein neues genehmigtes Kapital im Umfang von bis zu
EUR 16.117.405,00, entsprechend rund 20% des derzeitigen Grundkapitals,
geschaffen werden.

Vor Wirksamwerden der Aufhebung des Genehmigten Kapitals 2020 und
Wirksamwerden des neuen Genehmigten Kapitals 2021 ist beabsichtigt, das
bestehende Genehmigte Kapital 2020 noch in dem Umfang unter Gewahrung
eines Bezugsrechts an die Aktionare auszunutzen, in dem es zur Gewahrung
einer Aktiendividende nach Maligabe des zu Tagesordnungspunkt 2 zu
fassenden Beschlusses bendtigt wird.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, zu beschliel3en:
a) Aufhebung des bestehenden Genehmigten Kapitals 2020

Die von der Hauptversammlung am 8. Juli 2020 unter Punkt 9 der damaligen
Tagesordnung beschlossene Ermachtigung des Vorstands, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats das Grundkapital der Gesellschaft bis zum 7. Juli 2025
durch Ausgabe neuer, auf den Namen lautender Stlickaktien gegen Bar-
und/oder Sacheinlage um bis zu EUR 15.814.309,00 zu erhdhen
(Genehmigtes Kapital 2020), wird mit Wirkung auf den Zeitpunkt der
Eintragung des nachfolgend unter lit. b) zu beschlieBenden neuen
genehmigten Kapitals und der nachfolgend unter lit. ¢) zu beschlielenden
Satzungsanderung in das Handelsregister der Gesellschaft aufgehoben,
soweit es im Zeitpunkt des Wirksamwerdens dieser Aufhebung noch nicht
ausgenutzt worden ist oder ausgenutzt worden sein wird.

b) Schaffung eines neuen Genehmigten Kapitals 2021

Der Vorstand wird ermachtigt, das Grundkapital bis zum 23. Marz 2026 mit
Zustimmung des Aufsichtsrats durch einmalige oder mehrmalige Ausgabe
neuer, auf den Namen lautender Stuckaktien gegen Bar- und/oder
Sacheinlage um bis zu insgesamt EUR 16.117.405,00 zu erhdhen
(Genehmigtes Kapital 2021). Dabei muss sich die Zahl der Aktien in
demselben Verhaltnis erhdhen wie das Grundkapital.

Den Aktionaren ist dabei grundsatzlich ein Bezugsrecht einzuraumen. Die
Aktien konnen auch von einem oder mehreren durch den Vorstand
bestimmten Kreditinstituten oder Unternehmen im Sinne von § 186 Abs. 5
Satz 1 AktG mit der Verpflichtung Gbernommen werden, sie den Aktionaren
zum Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht).
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Der Vorstand wird jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Bezugsrecht der Aktionare auszuschliel3en,

um Spitzenbetrage vom Bezugsrecht der Aktionare auszunehmen;

wenn die neuen Aktien gegen Bareinlage ausgegeben werden und der
Ausgabepreis der neuen Aktien den Borsenpreis der im Wesentlichen
gleich ausgestatteten bereits borsennotierten Aktien nicht wesentlich
unterschreitet. Die Anzahl der in dieser Weise unter Ausschluss des
Bezugsrechts ausgegebenen Aktien darf 10% des Grundkapitals nicht
uberschreiten, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch
im Zeitpunkt der Auslibung dieser Ermachtigung. Auf die Hochstgrenze
von 10% des Grundkapitals sind andere Aktien anzurechnen, die
wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss des
Bezugsrechts in direkter oder entsprechender Anwendung des § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben oder verauflert werden. Ebenfalls
anzurechnen sind Aktien, die zur Bedienung von Options- und/oder
Wandlungsrechten  bzw.  -pflichten aus  Options-  und/oder
Wandelschuldverschreibungen und/oder -genussrechten auszugeben
sind, sofern diese Schuldverschreibungen oder Genussrechte wahrend
der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts in
entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben
werden,;

wenn die Kapitalerhbhung gegen Sacheinlage, insbesondere zum
Zwecke des Erwerbs von Unternehmen, Unternehmensteilen,
Beteiligungen an Unternehmen oder von sonstigen mit einem
Akquisitionsvorhaben in Zusammenhang stehenden
Vermogensgegenstanden oder im Rahmen von
Unternehmenszusammenschlussen erfolgt oder

soweit es erforderlich ist, um Inhabern bzw. Glaubigern von Options-
und/oder Wandelschuldverschreibungen mit Options- und/oder
Wandlungsrechten bzw. Wandlungspflichten, die von der Gesellschaft
oder Konzerngesellschaften, an denen die Gesellschaft unmittelbar oder
mittelbar zu 100% beteiligt ist, ausgegeben wurden oder noch werden,
ein Bezugsrecht auf neue Aktien in dem Umfang zu gewahren, wie es
ihnen nach Ausubung der Options- bzw. Wandlungsrechte bzw. nach
Erfullung von Wandlungspflichten als Aktionar zustehen wurde.

Der Vorstand wird ermachtigt, den Inhalt der Aktienrechte, die weiteren
Einzelheiten der Kapitalerhdhung sowie die Bedingungen der Aktienausgabe,
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insbesondere den Ausgabebetrag, mit Zustimmung des Aufsichtsrats
festzulegen.

Der Aufsichtsrat wird ermachtigt, nach Ausnutzung des genehmigten Kapitals
oder Ablauf der Frist fir die Ausnutzung des genehmigten Kapitals die
Fassung der Satzung entsprechend anzupassen.

c) Satzungsanderung

§ 5 der Satzung wird aufgehoben und wie folgt neu gefasst:

!l§ 5
Genehmigtes Kapital

Der Vorstand ist ermachtigt, das Grundkapital bis zum 23. Marz 2026 mit
Zustimmung des Aufsichtsrats durch einmalige oder mehrmalige Ausgabe
neuer, auf den Namen lautender Stuckaktien gegen Bar- und/oder
Sacheinlage um bis zu insgesamt EUR 16.117.405,00 zu erhdhen
(Genehmigtes Kapital 2021). Dabei muss sich die Zahl der Aktien in
demselben Verhaltnis erhdhen wie das Grundkapital.

Den Aktionaren ist dabei grundsatzlich ein Bezugsrecht einzurdumen. Die
Aktien konnen auch von einem oder mehreren durch den Vorstand
bestimmten Kreditinstituten oder Unternehmen im Sinne von § 186 Abs. 5
Satz 1 AktG mit der Verpflichtung iUbernommen werden, sie den Aktionaren
zum Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht).

Der Vorstand ist jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Bezugsrecht der Aktionare auszuschliel3en,

- um Spitzenbetrage vom Bezugsrecht der Aktionare auszunehmen;

- wenn die neuen Aktien gegen Bareinlage ausgegeben werden und der
Ausgabepreis der neuen Aktien den Borsenpreis der im Wesentlichen
gleich ausgestatteten bereits bdrsennotierten Aktien nicht wesentlich
unterschreitet. Die Anzahl der in dieser Weise unter Ausschluss des
Bezugsrechts ausgegebenen Aktien darf 10% des Grundkapitals nicht
Uberschreiten, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch
im Zeitpunkt der Auslbung dieser Ermachtigung. Auf die Hochstgrenze
von 10% des Grundkapitals sind andere Aktien anzurechnen, die
wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss des
Bezugsrechts in direkter oder entsprechender Anwendung des § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben oder veraufert werden. Ebenfalls
anzurechnen sind Aktien, die zur Bedienung von Options- und/oder
Wandlungsrechten  bzw.  -pflichten aus  Options-  und/oder
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Wandelschuldverschreibungen und/oder -genussrechten auszugeben
sind, sofern diese Schuldverschreibungen oder Genussrechte wahrend
der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts in
entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben
werden,;

- wenn die Kapitalerhbhung gegen Sacheinlage, insbesondere zum
Zwecke des Erwerbs von Unternehmen, Unternehmensteilen,
Beteiligungen an Unternehmen oder von sonstigen mit einem
Akquisitionsvorhaben in Zusammenhang stehenden
Vermogensgegenstanden oder im Rahmen von
Unternehmenszusammenschlissen erfolgt oder

- soweit es erforderlich ist, um Inhabern bzw. Glaubigern von Options-
und/oder Wandelschuldverschreibungen mit Options- und/oder
Wandlungsrechten bzw. Wandlungspflichten, die von der Gesellschaft
oder Konzerngesellschaften, an denen die Gesellschaft unmittelbar oder
mittelbar zu 100% beteiligt ist, ausgegeben wurden oder noch werden,
ein Bezugsrecht auf neue Aktien in dem Umfang zu gewahren, wie es
ihnen nach Auslbung der Options- bzw. Wandlungsrechte bzw. nach
Erflllung von Wandlungspflichten als Aktionar zustehen wirde.

Der Vorstand ist ermachtigt, den Inhalt der Aktienrechte, die weiteren
Einzelheiten der Kapitalerhbhung sowie die Bedingungen der Aktienausgabe,
insbesondere den Ausgabebetrag, mit Zustimmung des Aufsichtsrats
festzulegen.

Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, nach Ausnutzung des genehmigten Kapitals
oder Ablauf der Frist fir die Ausnutzung des genehmigten Kapitals die
Fassung der Satzung entsprechend anzupassen.”

d) Anweisung

Der Vorstand wird angewiesen, die Beschliisse und Anderungen der Satzung
gemald vorstehend lit. a), b) und c) erst nach der Eintragung der Durchfuhrung
der fur die Gewahrung der Aktiendividende nach Tagesordnungspunkt 2
erforderlichen Kapitalerhbhung zur Eintragung zum Handelsregister
anzumelden. Fur den Fall, dass zu Tagesordnungspunkt 2 kein Beschluss
Uber die Gewinnverwendung unter Gewahrung einer Aktiendividende gefasst
wird oder eine Kapitalerhdhung zur Durchfuhrung der Aktiendividende
endgultig nicht durchgefuhrt wird, gilt die Anweisung nach vorstehendem Satz
nicht.
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Wir weisen darauf hin, dass die Gesellschaft neben dem vorstehend unter
Aufhebung des bestehenden Genehmigten Kapitals 2020 vorgeschlagenen
neuen Genehmigten Kapital 2021 Uber kein weiteres genehmigtes Kapital
verfigen wird. Es besteht ein Bedingtes Kapital 2020 von bis zu EUR
15.814.309,00 gemald § 6 der Satzung zur Bedienung von Options- und/oder
Wandlungsrechten bzw. Wandlungspflichten aus Options- und/oder
Wandelschuldverschreibungen, zu deren Begebung die Gesellschaft — in
bestimmten Fallen auch unter Bezugsrechtsausschluss - bis zum 7. Juli 2025
ermachtigt ist. Zu Tagesordnungspunkt 6 wird eine neue Ermachtigung zum
Erwerb eigener Aktien im Umfang von bis zu EUR 8.058.702,00
vorgeschlagen. Auf der Grundlage dieser Ermachtigung erworbene eigene
Aktien kénnen im selben Umfang (und unter Anrechnung von
Bezugsrechtsausschlissen auf anderer Grundlage bis maximal 20% des
Grundkapitals) auch unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare
verauldert werden.

Unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegebene neue Aktien aus dem
Genehmigten Kapital 2021 sowie neue Aktien aus dem Bedingten Kapital
2020, die zur Bedienung von unter Ausschluss des Bezugsrechts
ausgegebenen Options- und/oder Wandelschuldverschreibungen eingesetzt
wurden, wiarden auf die Kapitalgrenze von 20% des Grundkapitals flr unter
Ausschluss des Bezugsrechts verwendete eigene Aktien angerechnet.

Beschlussfassung uber die Billigung des Systems zur Vergiitung der
Vorstandsmitglieder

Der Aufsichtsrat der DIC Asset AG hat am 8. Februar 2021 ein System zur
Vergutung der Vorstandsmitglieder nach § 87a Abs. 1 AktG beschlossen.
Nach dem durch das Gesetz zur Umsetzung der zweiten
Aktionarsrechterichtlinie  (ARUG Il) vom 12. Dezember 2019
(Bundesgesetzblatt Jahrgang 2019 Teil | Nr. 50 vom 19. Dezember 2019) neu
eingefuhrten § 120a Abs. 1 Satz 1 AktG ist bei borsennotierten Gesellschaften
mindestens alle vier Jahre Uuber das vom Aufsichtsrat vorgelegte
Vergutungssystem der Vorstandsmitglieder Beschluss zu fassen. Der
Aufsichtsrat wird das Vergltungssystem auf alle Dienstvertrage mit
Vorstandsmitgliedern der DIC Asset AG anwenden, die nach Ablauf von zwei
Monaten nach erstmaliger Billigung des Vergutungssystems durch die
Hauptversammlung neu abgeschlossen, geandert oder verlangert werden.

Das Vergutungssystem fur die Vorstandsmitglieder ist nachfolgend unter II. 4.
dargestellt und Gber die Website der Gesellschaft unter
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http://www.dic-asset.de/hauptversammlung/
verfugbar.

Der Aufsichtsrat schlagt vor, zu beschliel3en:

Das nachfolgend unter Il. 4. wiedergegebene, vom Aufsichtsrat
beschlossene System zur Vergltung der Vorstandsmitglieder wird
gebilligt.

Beschlussfassung iber die Bestitigung der Vergitung der
Aufsichtsratsmitglieder

Nach dem durch das Gesetz zur Umsetzung der 2zweiten
Aktionarsrechterichtlinie  (ARUG Il) vom 12. Dezember 2019
(Bundesgesetzblatt Jahrgang 2019 Teil I Nr. 50 vom 19. Dezember 2019) neu
gefassten § 113 Abs. 3 AktG ist bei bdrsennotierten Gesellschaften
mindestens alle vier Jahre Uber die Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder
Beschluss zu fassen. Hierbei kann der Beschluss auch eine bestehende
Vergltung bestatigen. Die Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder der DIC
Asset AG istin § 10 der Satzung festgesetzt.

§ 10 der Satzung lautet wie folgt:

.§ 10
Vergiitung

1. Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten fiir jedes volle Geschéftsjahr
ihrer Zugehérigkeit zum Aufsichtsrat eine feste, nach Ablauf des
Geschéftsjahres zahlbare, Uber den Aufwand zu verbuchende
Vergiitung in Hbhe von jeweils EUR 50.000,00. Ferner erhélt das
einzelne Mitglied jéhrlich EUR 2.500,00 fiir jedes Prozent Dividende,
das (ber einen Prozentsatz von zehn Prozent berechnet auf den
Betrag des Grundkapitals hinaus ausgeschiittet wird, héchstens jedoch
EUR 50.000,00. Der Vorsitzende erhélt das Doppelte und der
stellvertretende Vorsitzende erhélt das 1,5-fache der festen Verglitung
und der variablen Vergitung. Aufsichtsratsmitglieder, die einem
Ausschuss des Aufsichtsrats angehéren, der mindestens einmal im
Geschéftsjahr getagt hat, erhalten zusétzlich fir jedes volle
Geschéftsjahr ihrer Zugehérigkeit zu diesem Ausschuss eine
Vergitung von EUR 10.000,00 pro Ausschuss, insgesamt jedoch
héchstens EUR 20.000,00. Der Vorsitzende eines
Aufsichtsratsausschusses erhélt das Doppelte dieser zusétzlichen
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Vergltung. In den Jahren des Amtsantritts bzw. der Beendigung
erhalten die Aufsichtsratsmitglieder die Vergiitung pro rata temporis.

2. Jedes Mitglied des Aufsichtsrats erhélt neben der Vergiitung nach
Abs. 1 Ersatz seiner Auslagen und etwaige auf die Vergiitung zu
zahlende Mehrwertsteuer.”

Das Vergutungssystem fur die Aufsichtsratsmitglieder ist gemafly §§ 113 Abs.
3 Satz 3, 87a Abs. 1 Satz 2 AktG im Anschluss an den Beschlussvorschlag
dargestellt und Uber die Website der Gesellschaft unter

http://www.dic-asset.de/hauptversammlung/
verfugbar.
Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, zu beschlie3en:

Die in § 10 der Satzung festgelegte Vergutung der
Aufsichtsratsmitglieder einschlielBlich des nachfolgend dargestellten
Vergutungssystems flur die Aufsichtsratsmitglieder wird bestatigt.

Vergiitungssystem fir die Mitglieder des Aufsichtsrats der DIC Asset AG

Das Vergutungssystem tragt der Verantwortung und dem Tatigkeitsumfang
der Aufsichtsratsmitglieder Rechnung. Der Aufsichtsrat leistet durch die ihm
obliegende Uberwachung der Geschéftsfilhrung des Vorstands einen Beitrag
zur Forderung der Geschaftsstrategie und zur langfristigen Entwicklung der
Gesellschaft.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten neben einer festen jahrlichen
Vergutung eine jahrliche variable Vergltung, die sich an der fur das jeweilige
Geschaftsjahr an die Aktionare ausgeschutteten Dividende orientiert. Die fur
ein Geschéftsjahr erzielbare variable Vergltung ist betragsmaRig begrenzt.
AuRerdem erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrats Ersatz ihrer Auslagen und
etwaige auf die Vergutung zu zahlende Mehrwertsteuer.

Die jeweilige HOhe der Vergutung berucksichtigt die konkrete Funktion und
die Verantwortung der Mitglieder des Aufsichtsrats. So wird insbesondere
auch der hohere zeitliche Arbeitsaufwand des Aufsichtsratsvorsitzenden, des
stellvertretenden Aufsichtsratsvorsitzenden sowie der Vorsitzenden und der
Mitglieder von Ausschissen angemessen berucksichtigt.
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FUr ein Aufsichtsratsmitglied, das keinem Ausschuss angehoért, betragt der
Anteil der festen Vergltung mindestens 50% und der Anteil der variablen
Vergutung maximal 50% an der Gesamtvergutung. Fur ein
Aufsichtsratsmitglied, das einem Ausschuss angehort, betragt der Anteil der
festen Vergutung mindestens 54,5% und der Anteil der variablen Vergutung
maximal 45,5% an der Gesamtvergutung. Fur ein Aufsichtsratsmitglied, das
mehreren Ausschissen angehort oder den Vorsitz in einem Ausschuss
innehat, betragt der Anteil der festen Verglutung mindestens 58,3% und der
Anteil der variablen Vergutung maximal 41,7% an der Gesamtvergltung.

Gehort der stellvertretende Aufsichtsratsvorsitzende keinem Ausschuss an,
betragt der Anteil der festen Vergltung mindestens 50% und der Anteil der
variablen Vergutung maximal 50% an seiner Gesamtvergitung. Gehort der
stellvertretende Aufsichtsratsvorsitzende einem Ausschuss an, betragt der
Anteil der festen Vergutung mindestens 53,1% und der Anteil der variablen
Vergltung maximal 46,9% an seiner Gesamtvergutung. Gehdrt der
stellvertretende Aufsichtsratsvorsitzende mehreren Ausschissen an oder hat
den Vorsitz in einem Ausschuss inne, betragt der Anteil der festen Vergutung
mindestens 55,9% und der Anteil der variablen Vergutung maximal 44,1% an
seiner Gesamtvergutung.

Gehort der Aufsichtsratsvorsitzende keinem Ausschuss an, betragt der Anteil
der festen Vergutung mindestens 50% und der Anteil der variablen Vergitung
maximal 50% an seiner Gesamtvergutung. Gehort der
Aufsichtsratsvorsitzende einem Ausschuss an, betragt der Anteil der festen
Vergltung mindestens 52,4% und der Anteil der variablen Vergutung maximal
47,6% an seiner Gesamtvergutung. Gehort der Aufsichtsratsvorsitzende
mehreren Ausschussen an oder hat den Vorsitz in einem Ausschuss inne,
betragt der Anteil der festen Vergltung mindestens 54,5% und der Anteil der
variablen Vergutung maximal 45,5% an seiner Gesamtvergutung.

Einziges Kriterium fur die Gewahrung und Hohe der variablen Vergltung ist
die Hohe der an die Aktionare ausgeschutteten Dividende flr das jeweilige
Geschaftsjahr. Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten flr jedes Prozent
Dividende, das uber einen Prozentsatz von 10% berechnet auf den Betrag
des Grundkapitals hinaus ausgeschuttet wird, einen festen Betrag, der nach
oben begrenzt ist. Die Dividendenzahlung ist eine wesentliche Erfolgsgrofie
fur die Aktionare. Die Orientierung der Vergutung des Aufsichtsrats an dieser
ErfolgsgroRe tragt zur Forderung des Unternehmenserfolgs bei. Eine
gesonderte Feststellung der variablen Vergutung ist nicht vorgesehen.

Die Vergutung ist nach Ablauf des jeweiligen Geschéaftsjahres zu zahlen.
Aufsichtsratsmitglieder, die nur wahrend eines Teils des Geschaftsjahres dem
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Aufsichtsrat oder einem Ausschuss angehdren oder den Vorsitz oder den
stellvertretenden  Vorsitz im  Aufsichtsrat oder den Vorsitz im
Prufungsausschuss fihren, erhalten eine im Verhaltnis der Zeit geringere
Vergutung.

Aufgrund der besonderen Natur der Aufsichtsratsverglitung, die fir die
Tatigkeit des Aufsichtsrats gewahrt wird, und die sich grundlegend von der
Tatigkeit der Arbeitnehmer der Gesellschaft und des Konzerns unterscheidet,
kommt ein sogenannter vertikaler Vergleich mit der Arbeithnehmervergutung
nicht in Betracht.

Die Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder wird bei der DIC Asset AG in der
Satzung festgelegt. Zuletzt wurde die Vergutung in § 10 der Satzung durch
Beschluss der Hauptversammlung vom 8. Juli 2020 angepasst. Die
Vergltung sowie das Vergutungssystem fur den Aufsichtsrat werden von der
Verwaltung regelmaRig uberpruft. Maflgeblich sind dabei insbesondere die
zeitliche Inanspruchnahme der Aufsichtsratsmitglieder sowie die von anderen,
vergleichbaren Gesellschaften gewahrten Aufsichtsratsverglitungen. Sofern
Vorstand und Aufsichtsrat einen Anpassungsbedarf bei der Vergitung bzw.
dem Vergutungssystem sehen, werden sie der Hauptversammlung einen
entsprechenden Beschlussvorschlag unterbreiten; jedenfalls wird der
Hauptversammlung spatestens alle vier Jahre ein Beschlussvorschlag uber
die Vergltung einschlielllich des zugrundeliegenden Verglitungssystems
unterbreitet.

Der vorstehende Vorschlag zur Bestatigung der Vergutung der Mitglieder des
Aufsichtsrats beruht auf der von der Hauptversammlung am 8. Juli 2020
beschlossenen Satzungsanderung. Der seinerzeitige
Satzungsanderungsvorschlag wurde, ebenso wie der diesjahrige
bestatigende Beschlussvorschlag, von Vorstand und Aufsichtsrat eingehend
beraten.

Die fur die Vermeidung und Behandlung von Interessenkonflikten geltenden
Regelungen werden auch beim Verfahren zur Fest- und Umsetzung des
Vergutungssystems beachtet.
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Il. Berichte an die Hauptversammlung und weitere Angaben zur Tagesordnung

1.

Schriftlicher Bericht des Vorstands gemaR § 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5 AktG
i.V.m. § 186 Abs. 4 Satz 2 AktG zu Punkt 6 der Tagesordnung uber die
Griinde fiir die Ermachtigung des Vorstands, das Andienungsrecht der
Aktiondre bei dem Erwerb und das Bezugsrecht der Aktionare bei der
Verwendung eigener Aktien auszuschlieRen

Das Aktiengesetz bietet in seinem § 71 Abs. 1 Nr. 8 die Méglichkeit, aufgrund
einer Ermachtigung der Hauptversammlung eigene Aktien bis zu insgesamt
10% des Grundkapitals zu erwerben.

Die Hauptversammlung der Gesellschaft hat zuletzt am 5. Juli 2016 einen
Ermachtigungsbeschluss zum Erwerb eigener Aktien gefasst, der bis zum
4. Juli 2021 befristet ist. Es soll daher unter Aufhebung der bestehenden eine
neue Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien geschaffen werden, die
erneut flr einen Zeitraum von funf Jahren gelten soll.

Der Beschlussvorschlag zu Punkt 6 der Tagesordnung sieht vor, den
Vorstand mit vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrats zum Erwerb eigener
Aktien zu erméachtigen, die maximal 10% des zum Zeitpunkt der
Beschlussfassung oder - falls dieser Wert geringer ist - des zum Zeitpunkt der
Ausubung der Ermachtigung bestehenden Grundkapitals ausmachen durfen.
Dabei hat der Erwerb Uber die Borse, aufgrund eines an alle Aktionare
gerichteten o6ffentlichen Kaufangebots oder aufgrund einer an alle Aktionare
gerichteten offentlichen Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsangeboten zu
erfolgen. Der aktienrechtliche Gleichbehandlungsgrundsatz ist jeweils zu
beachten. Bei der an alle Aktionare gerichteten o6ffentlichen Aufforderung zur
Abgabe von Verkaufsangeboten kdnnen die Adressaten dieser Aufforderung
entscheiden, wie viele Aktien sie der Gesellschaft zu welchem Preis (bei
Festlegung einer Preisspanne) anbieten mochten.

Erfolgt der Erwerb mittels eines an alle Aktionare gerichteten o6ffentlichen
Kaufangebots bzw. mittels einer o6ffentlichen Aufforderung zur Abgabe von
Verkaufsangeboten, kann das Volumen des Angebots bzw. der Aufforderung
zur Abgabe von Verkaufsangeboten begrenzt werden. Dabei kann es dazu
kommen, dass die von den Aktionaren angebotene Menge an Aktien der
Gesellschaft die von der Gesellschaft nachgefragte Menge an Aktien
Ubersteigt. In diesem Fall muss eine Zuteilung nach Quoten erfolgen. Hierbei
soll es madglich sein, eine Repartierung nach dem Verhaltnis der jeweils
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gezeichneten bzw. angebotenen Aktien (Andienungsquoten) statt nach
Beteiligungsquoten vorzunehmen, weil sich das Erwerbsverfahren so in
einem wirtschaftlich vernunftigen Rahmen technisch besser abwickeln lasst.
AuRerdem soll es moglich sein, eine bevorrechtigte Annahme geringer
Stlckzahlen bis zu 100 Stuck angedienter Aktien je Aktionar vorzusehen.
Diese Moglichkeit dient dazu, gebrochene Betrage bei der Festlegung der zu
erwerbenden Quoten und kleine Restbestédnde zu vermeiden und damit die
technische Abwicklung des Aktienrickkaufs zu erleichtern. Auch eine
faktische Beeintrachtigung von Kleinaktionaren kann so vermieden werden.
Schlie8lich soll eine Rundung nach kaufméannischen Grundsatzen zur
Vermeidung rechnerischer Bruchteile von Aktien vorgesehen werden kdnnen.
Insoweit konnen die Erwerbsquote und die Anzahl der von einzelnen
andienenden Aktionaren zu erwerbenden Aktien so gerundet werden, wie es
erforderlich ist, um den Erwerb ganzer Aktien abwicklungstechnisch
darzustellen. Vorstand und Aufsichtsrat halten den hierin liegenden
Ausschluss eines etwaigen weitergehenden Andienungsrechts der Aktionare
fur sachlich gerechtfertigt.

Der jeweils gebotene Preis bzw. die Grenzwerte der von der Gesellschaft
festgelegten Kaufpreisspanne je Aktie (ohne Erwerbsnebenkosten) dirfen
den Durchschnitt der Schlusskurse der Aktien der Gesellschaft im Xetra-
Handelssystem (oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem) an der
Frankfurter Wertpapierbdrse an den letzten funf Bérsenhandelstagen vor dem
Tag der offentlichen Ankindigung des Angebots bzw. der offentlichen
Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsangeboten um nicht mehr als 10%
Uber- oder unterschreiten. Ergeben sich nach der Verodffentlichung eines an
alle Aktionare gerichteten offentlichen Angebots bzw. einer an alle Aktionare
gerichteten offentlichen Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsangeboten
erhebliche Abweichungen des malgeblichen Kurses, so kann das
Kaufangebot bzw. die Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsangeboten
angepasst werden. In diesem Fall wird auf den Durchschnittskurs der funf
Borsenhandelstage vor der offentlichen Anklindigung der Anpassung
abgestellt. Das an alle Aktionare gerichtete Kaufangebot bzw. die an alle
Aktionare gerichtete Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsangeboten kann
weitere Bedingungen vorsehen.

Die aulRerdem vorgeschlagene Madoglichkeit der VerauRerung bzw.
Verwendung eigener Aktien dient der vereinfachten Mittelbeschaffung.
Gemall § 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5 AktG kann die Hauptversammlung den
Vorstand auch zu einer anderen Form der VerduRerung als Uber die Borse
oder aufgrund eines Angebots an alle Aktionare ermachtigen. Der Vorstand
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bedarf nach dem Beschlussvorschlag auch zur Verwendung der eigenen
Aktien der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrats.

Voraussetzung ist dabei in der hier unter Tagesordnungspunkt 6 lit. d) Ziffer
(2) vorgeschlagenen Alternative, dass die eigenen Aktien entsprechend § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG zu einem Preis verauldert werden, der den Borsenpreis
der im Wesentlichen gleich ausgestatteten, bereits borsennotierten Aktien der
Gesellschaft im Zeitpunkt der Veraufierung nicht wesentlich unterschreitet.
Hiermit wird von der gesetzlich zulassigen und in der Praxis ublichen
Moglichkeit eines erleichterten Bezugsrechtsausschlusses Gebrauch
gemacht. Dem Gedanken des Verwasserungsschutzes der Aktionare wird
dadurch Rechnung getragen, dass die Aktien nur zu einem Preis veraul3ert
werden durfen, der den malgeblichen Boérsenkurs nicht wesentlich
unterschreitet. Die endgultige Festlegung des Veraulierungspreises fur die
eigenen Aktien geschieht zeitnah vor der Veraulerung. Der Vorstand wird —
mit Zustimmung des Aufsichtsrats — den Abschlag auf den Bdrsenpreis so
niedrig bemessen, wie dies nach den zum Zeitpunkt der Platzierung
vorherrschenden Marktbedingungen moglich ist. Der Abschlag auf den
Borsenpreis wird keinesfalls mehr als 5% des Boérsenpreises betragen. Die
Moglichkeit der Veraullerung eigener Aktien unter Bezugsrechtsausschluss
und in einer anderen Form als Uber die Borse oder durch ein Angebot an alle
Aktionare liegt angesichts des starken Wettbewerbs an den Kapitalmarkten im
Interesse der Gesellschaft. Fur die Gesellschaft erdffnet sich damit die
Chance, nationalen und internationalen Investoren eigene Aktien schnell und
flexibel anzubieten, den Aktionarskreis zu erweitern und den Wert der Aktie
zu stabilisieren. Mit der VerauRerung zu einem den Borsenpreis nicht
wesentlich unterschreitenden Kaufpreis sowie mit der Begrenzung des Anteils
der unter dieser Art des Bezugsrechtsausschlusses veraulRerbaren eigenen
Aktien auf insgesamt maximal 10% des Grundkapitals (bei Wirksamwerden
und bei Ausubung der Ermachtigung) werden die Vermdgensinteressen der
Aktiondre angemessen gewahrt. Auf die Hochstgrenze von 10% des
Grundkapitals sind andere Aktien anzurechnen, die wahrend der Laufzeit der
Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts in direkter oder
entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben oder
verauldert werden. Ebenfalls anzurechnen sind Aktien, die zur Bedienung von
Options- und/oder Wandlungsrechten bzw. -pflichten aus Options- und/oder
Wandelschuldverschreibungen und/oder -genussrechten auszugeben sind,
sofern diese Schuldverschreibungen oder Genussrechte wahrend der Laufzeit
dieser Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts in entsprechender
Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben werden. Da die
eigenen Aktien nahe am Bodrsenpreis platziert werden, kann grundsatzlich
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jeder Aktionar zur Aufrechterhaltung seiner Beteiligungsquote Aktien zu
annahernd gleichen Bedingungen am Markt erwerben.

Nach dem zu Tagesordnungspunkt 6 lit. d) Ziffer (3) vorgeschlagenen
Beschluss hat die Gesellschaft dartiber hinaus die Méglichkeit, eigene Aktien
zur Verfigung zu haben, um diese beim Erwerb von Sachleistungen,
insbesondere im Rahmen von Unternehmenszusammenschlissen, beim
Erwerb von Unternehmen, Unternehmensteilen, Beteiligungen an
Unternehmen, anderen Vermdgensgegenstanden oder Ansprichen auf den
Erwerb von sonstigen Vermodgensgegenstanden einschliel3lich Forderungen
gegen die Gesellschaft als Gegenleistung anbieten zu kénnen, wenn diese
Gegenleistung verlangt wird. Die hier vorgeschlagene Ermachtigung soll der
Gesellschaft den notwendigen Handlungsspielraum geben, um sich bietende
Gelegenheiten zu solchen Erwerben bzw. Zusammenschlissen schnell und
flexibel ausnutzen zu koénnen. Dem tragt der vorgeschlagene
Bezugsrechtsausschluss Rechnung. Bei der Festlegung der
Bewertungswertrelationen werden Vorstand und Aufsichtsrat darauf achten,
dass die Interessen der Aktionare angemessen gewahrt werden. Sie werden
sich insbesondere bei der Bemessung des Werts der als Gegenleistung
gewahrten eigenen Aktien am Borsenpreis der Aktien der Gesellschaft
orientieren. Um einmal erzielte Verhandlungsergebnisse nicht durch etwaige
Schwankungen des Bdrsenpreises in Frage zu stellen, ist eine systematische
Anknupfung an einen Borsenpreis allerdings nicht vorgesehen.

Daruber hinaus soll der Vorstand zu Tagesordnungspunkt 6 lit. d) Ziffer (4)
ermachtigt werden, die eigenen Aktien auch in anderer Weise als durch
Angebot an alle Aktionare zur Durchfihrung einer sogenannten
Aktiendividende (scrip dividend) verwenden zu koénnen. Bei der
Aktiendividende unter Verwendung eigener Aktien wird den Aktionaren
angeboten, ihren mit  dem Gewinnverwendungsbeschluss  der
Hauptversammlung entstandenen Anspruch auf Auszahlung der Bardividende
an die Gesellschaft abzutreten, um im Gegenzug eigene Aktien zu beziehen.
Die Durchfihrung einer Aktiendividende unter Verwendung eigener Aktien
kann als ein an alle Aktionare gerichtetes Angebot unter Wahrung des
Bezugsrechts und unter Wahrung des Gleichbehandlungsgrundsatzes
erfolgen. In der praktischen Abwicklung der Aktiendividende werden den
Aktionaren jeweils nur ganze Aktien zum Bezug angeboten; hinsichtlich des
Teils des Dividendenanspruchs, der den Bezugspreis fur eine ganze Aktie
nicht erreicht bzw. diesen Ubersteigt, sind die Aktionare auf den Bezug der
Bardividende verwiesen und konnen insoweit keine Aktien erhalten. Ein
Angebot von Teilrechten oder die Einrichtung eines Handels von
Bezugsrechten oder Bruchteilen davon erfolgt Ublicherweise nicht, weil die
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Aktionare anstelle des Bezugs eigener Aktien anteilig eine Bardividende
erhalten. Der Vorstand soll aber auch ermachtigt werden, im Rahmen der
Durchflhrung einer Aktiendividende das Bezugsrecht der Aktionare
auszuschliefen, um die Aktiendividende zu optimalen Bedingungen
durchflhren zu kdnnen. Es kann je nach Kapitalmarktsituation vorteilhaft sein,
die Durchfuhrung der Aktiendividende unter Verwendung eigener Aktien so zu
gestalten, dass der Vorstand zwar allen Aktionaren, die dividendenberechtigt
sind, unter Wahrung des allgemeinen Gleichbehandlungsgrundsatzes (§ 53a
AktG) eigene Aktien zum Bezug gegen Abtretung ihres Dividendenanspruchs
anbietet und damit wirtschaftlich den Aktionaren ein Bezugsrecht gewahrt,
jedoch das Bezugsrecht der Aktionare auf neue Aktien rechtlich ausschlief3t.
Ein solcher Ausschluss des Bezugsrechts ermdglicht die Durchfihrung der
Aktiendividende zu flexiblen Bedingungen. Angesichts des Umstands, dass
allen Aktionaren die eigenen Aktien angeboten werden und UberschieRende
Dividendenbetrage durch Barzahlung der Dividende abgegolten werden,
erscheint ein Bezugsrechtsausschluss in diesem Fall als gerechtfertigt und
angemessen.

Ferner sieht die Ermachtigung unter Tagesordnungspunkt 6 lit. d) Ziffer (5)
vor, dass die aufgrund der vorgeschlagenen Ermachtigung erworbenen
eigenen Aktien unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare genutzt
werden  konnen, um  Wandlungs- und/oder Optionsrechte bzw.
Wandlungspflichten aus von der Gesellschaft oder ihren
Konzerngesellschaften, an denen die DIC Asset AG unmittelbar oder mittelbar
zu 100% beteiligt ist, ausgegebenen Wandel- bzw.
Optionsschuldverschreibungen zu erfullen. Durch die vorgeschlagene
Beschlussfassung wird keine neue Ermachtigung zur Einrdumung weiterer
Wandlungs- und/oder Optionsrechte geschaffen. Sie dient lediglich dem
Zweck, der Verwaltung die Mdoglichkeit einzurdumen, anstelle der Nutzung
bedingten Kapitals ganz oder teilweise eigene Aktien zur Erfullung von
Wandlungs- und/oder Optionsrechten bzw. Wandlungspflichten einzusetzen,
die bereits aufgrund anderweitiger Ermachtigungen begrindet wurden. Es
entstehen keine Belastungen flr die Aktionare, die Uber die mit einem
Bezugsrechtsausschluss bei der Ausgabe von Wandel- und/oder
Optionsschuldverschreibungen ggf. verbundenen Verwasserungseffekte
hinausgehen. Vielmehr wird lediglich die Flexibilitdt des Vorstands erhoht,
indem er Options- und/oder Wandelschuldverschreibungen nicht zwingend
aus bedingtem Kapital bedienen muss, sondern auch eigene Aktien dazu
verwenden kann, wenn das in der konkreten Situation im Interesse der
Gesellschaft und ihrer Aktionare gunstiger erscheint. Wandlungs- und/oder
Optionsrechte bzw. Wandlungspflichten, die fur eine Bedienung durch eigene
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Aktien in Betracht kommen, bestehen derzeit noch nicht, kdnnten jedoch
beispielsweise auf der Grundlage der Ermachtigung der Hauptversammlung
vom 8 Juli 2020 zur Ausgabe von Wandel- und/oder
Optionsschuldverschreibungen begrindet werden.

SchlieBlich kénnen die aufgrund dieses Ermachtigungsbeschlusses
erworbenen eigenen Aktien nach dem zu Tagesordnungspunkt 6 lit. d) Ziffer
(1) vorgeschlagenen Beschluss von der Gesellschaft eingezogen werden,
ohne dass hierfur eine erneute Beschlussfassung der Hauptversammlung
erforderlich ware. Gemall §237 Abs. 3 Nr. 3 AktG kann die
Hauptversammlung einer Gesellschaft die Einziehung ihrer voll eingezahlten
Stlickaktien beschlieRen, ohne dass hierdurch eine Herabsetzung des
Grundkapitals der Gesellschaft erforderlich wird. Die hier vorgeschlagene
Ermachtigung sieht neben der Einziehung mit Kapitalherabsetzung diese
Alternative ausdrucklich vor. Durch die Einziehung eigener Aktien ohne
Kapitalherabsetzung erhoht sich automatisch der rechnerische Anteil der
Ubrigen Stlckaktien am Grundkapital der Gesellschaft. Der Vorstand soll
daher auch ermachtigt werden, die erforderlich werdende Anderung der
Satzung hinsichtlich der sich durch eine Einziehung verandernden Anzahl der
Stuckaktien vorzunehmen.

Das Bezugsrecht der Aktionare auf erworbene eigene Aktien wird insoweit
ausgeschlossen, als diese Aktien gemaR Tagesordnungspunkt 6 lit. d) (2) bis
(5) in anderer Weise als durch VerauRerung Uber die Boérse oder durch
Angebot an alle Aktionare verwendet werden. Daruber soll im Fall der
Veraullerung der eigenen Aktien Uber ein VerauRerungsangebot an alle
Aktionare das Bezugsrecht der Aktionare flir Spitzenbetrage ausgeschlossen
werden konnen. Der Ausschluss des Bezugsrechts flr Spitzenbetrage ist
notwendig, um die Abgabe erworbener eigener Aktien im Wege eines
Angebots an die Aktionare technisch durchfiihren zu kénnen. Die als freie
Spitzen vom Bezugsrecht der Aktionare ausgeschlossenen eigenen Aktien
werden entweder durch Verkauf an der Bdrse oder in sonstiger Weise
bestmoglich fir die Gesellschaft verwertet.

Die Verwendung der eigenen Aktien unter Ausschluss des Bezugsrechts
gemaly der Ermachtigungen zu Tagesordnungspunkt 6 lit. d) kommt nur
insoweit in Betracht, als der anteilige Betrag der in dieser Weise verwendeten
eigenen Aktien am Grundkapital unter Anrechnung der aus genehmigtem
Kapital wahrend der Laufzeit der Ermachtigung unter Ausschluss des
Bezugsrechts ausgegebenen, auf der Grundlage anderer Ermachtigungen
unter Ausschluss des Bezugsrechts veraufierten Aktien sowie der aufgrund
von wahrend der Laufzeit der Ermachtigung unter Ausschluss des
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Bezugsrechts begebenen Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen
oder -genussrechten auszugebenden neuen Aktien insgesamt 20% des
Grundkapitals nicht Uberschreitet. Hierbei ist entweder das zum Zeitpunkt des
Wirksamwerdens der Ermachtigung oder das zum Zeitpunkt der Verauf3erung
der eigenen Aktien vorhandene Grundkapital mafigeblich, je nachdem zu
welchem dieser Zeitpunkte der Grundkapitalbetrag am geringsten ist.
Dadurch wird im Interesse der Aktionare gewahrleistet, dass die Mdglichkeit
der Verwendung eigener Aktien unter Bezugsrechtsausschluss auch unter
Berucksichtigung samtlicher weiterer Erméachtigungen zum
Bezugsrechtsausschluss auf ein Aktienvolumen von insgesamt 20% des
Grundkapitals beschrankt ist.

Wir weisen darauf hin, dass die Gesellschaft neben der zu
Tagesordnungspunkt 6 vorgeschlagenen Ermachtigung zum Erwerb und zur
Verwendung eigener Aktien und dem zu Tagesordnungspunkt 7 unter
Aufhebung des Genehmigten Kapitals 2020 vorgeschlagenen neuen
Genehmigten Kapital 2021 von bis zu EUR 16.117.405,00 Uber ein Bedingtes
Kapital 2020 von bis zu EUR 15.814.309,00 gemal® § 6 der Satzung zur
Bedienung von Options- und/oder Wandlungsrechten bzw.
Wandlungspflichten aus Options- und/oder Wandelschuldverschreibungen
verfugt. Unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegebene neue Aktien aus
dem Genehmigten Kapital 2021 sowie neue Aktien aus dem Bedingten
Kapital 2020, die zur Bedienung von unter Ausschluss des Bezugsrechts
ausgegebenen Options- und/oder Wandelschuldverschreibungen eingesetzt
wurden, warden auf die vorstehend erlauterte Kapitalgrenze von 20% des
Grundkapitals fur unter Ausschluss des Bezugsrechts verwendete eigene
Aktien angerechnet.

Bei der Entscheidung uber den Erwerb und die Verwendung eigener Aktien
wird sich der Vorstand allein vom wohlverstandenen Interesse der Aktionare
und der Gesellschaft leiten lassen.

Der Vorstand wird die nachste Hauptversammlung Uber eine Ausnutzung der
vorstehenden Ermachtigungen unterrichten.

Schriftlicher Bericht des Vorstands gemaR §§ 203 Abs. 2 Satz 2, 186
Abs. 4 Satz 2 AktG zu Punkt 7 der Tagesordnung uber die Griinde fiir die
Ermachtigung des Vorstands, das Bezugsrecht der Aktionare bei der
Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2021 auszuschlieRen

Das von der Hauptversammlung am 8. Juli 2020 beschlossene Genehmigte
Kapital 2020, das nach teilweiser Ausnutzung im Zeitpunkt der Einberufung
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der Hauptversammlung noch in Héhe von EUR 14.298.830,00 besteht, soll
aufgehoben und erneuert werden.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen der Hauptversammlung zu
Tagesordnungspunkt 7 die Schaffung eines neuen Genehmigten Kapitals
2021 in § 5 der Satzung von bis zu EUR 16.117.405,00, entsprechend rund
20% des derzeitigen Grundkapitals, vor.

Vor Wirksamwerden der Aufhebung des Genehmigten Kapitals 2020 und
Wirksamwerden des neuen Genehmigten Kapitals 2021 ist beabsichtigt, das
bestehende Genehmigte Kapital 2020 noch in dem Umfang unter Gewahrung
eines Bezugsrechts an die Aktionare auszunutzen, in dem es zur Gewahrung
einer Aktiendividende nach Maligabe des zu Tagesordnungspunkt 2 zu
fassenden Beschlusses bendtigt wird.

Das neue Genehmigte Kapital 2021 soll aus Grinden der Flexibilitat dabei
sowohl fur Bar- als auch fur Sachkapitalerhbhungen ausgenutzt werden
konnen. Bei Kapitalerhdhungen aus dem Genehmigten Kapital 2021 haben
die Aktionare der Gesellschaft grundsatzlich ein Bezugsrecht. Die Aktien
kénnen auch von einem oder mehreren durch den Vorstand bestimmten
Kreditinstituten oder Unternehmen im Sinne von § 186 Abs. 5 Satz 1 AktG mit
der Verpflichtung Ubernommen werden, sie den Aktiondaren zum Bezug
anzubieten (sog. mittelbares Bezugsrecht).

Der Vorstand soll jedoch auch ermachtigt werden, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionare auszuschliel3en,

- um Spitzenbetrage vom Bezugsrecht der Aktionare auszunehmen;

- wenn die neuen Aktien gegen Bareinlage ausgegeben werden und der
Ausgabepreis der neuen Aktien den Borsenpreis der im Wesentlichen
gleich ausgestatteten bereits borsennotierten Aktien nicht wesentlich
unterschreitet. Die Anzahl der in dieser Weise unter Ausschluss des
Bezugsrechts ausgegebenen Aktien darf 10% des Grundkapitals nicht
uberschreiten, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch
im Zeitpunkt der Austibung dieser Ermachtigung. Auf die Hochstgrenze
von 10% des Grundkapitals sind andere Aktien anzurechnen, die
wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss des
Bezugsrechts in direkter oder entsprechender Anwendung des § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben oder veraulRert werden. Ebenfalls
anzurechnen sind Aktien, die zur Bedienung von Options- und/oder
Wandlungsrechten  bzw. -pflichten aus  Options- und/oder
Wandelschuldverschreibungen und/oder -genussrechten auszugeben
sind, sofern diese Schuldverschreibungen oder Genussrechte wahrend
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der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts
in entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AkiG
ausgegeben werden,;

- wenn die Kapitalerhbhung gegen Sacheinlage, insbesondere zum
Zwecke des Erwerbs von Unternehmen, Unternehmensteilen,
Beteiligungen an Unternehmen oder von sonstigen mit einem
Akquisitionsvorhaben in Zusammenhang stehenden
Vermogensgegenstanden oder im Rahmen von
Unternehmenszusammenschlissen erfolgt oder

- soweit es erforderlich ist, um Inhabern bzw. Glaubigern von Options-
und/oder Wandelschuldverschreibungen mit Options- und/oder
Wandlungsrechten bzw. Wandlungspflichten, die von der Gesellschaft
oder Konzerngesellschaften, an denen die Gesellschaft unmittelbar
oder mittelbar zu 100% beteiligt ist, ausgegeben wurden oder noch
werden, ein Bezugsrecht auf neue Aktien in dem Umfang zu gewahren,
wie es ihnen nach Ausubung der Options- bzw. Wandlungsrechte bzw.
nach Erfullung von Wandlungspflichten als Aktionar zustehen wirde.

Zu dieser Ermachtigung, das Bezugsrecht der Aktionare mit Zustimmung des
Aufsichtsrats auszuschlie3en, erstattet der Vorstand folgenden Bericht nach
§§ 203 Abs. 2 Satz 2, 186 Abs. 4 Satz 2 AktG:

(1)  Ausschluss des Bezugsrechts fur Spitzenbetrage

Das Bezugsrecht soll zunachst flr Spitzenbetrage ausgeschlossen werden
kénnen. Diese Ermachtigung dient dazu, dass im Hinblick auf den Betrag der
jeweiligen Kapitalerhohung ein praktikables Bezugsverhaltnis dargestellt
werden kann. Ohne den Ausschluss des Bezugsrechts hinsichtlich des
Spitzenbetrags wirde insbesondere bei einer Kapitalerhbhung um runde
Betrage die technische Durchfihrung der Kapitalerhbhung erheblich
erschwert. Die als freie Spitzen vom Bezugsrecht der Aktionare
ausgeschlossenen neuen Aktien werden entweder durch den Verkauf tber
die Bodrse oder in sonstiger Weise bestmoglich durch die Gesellschaft
verwertet. Vorstand und Aufsichtsrat halten aus diesen Grinden die
Ermachtigung zum Bezugsrechtsausschluss fur sachgerecht.

(2) Ausschluss des Bezugsrechts, wenn der Ausgabepreis der neuen
Aktien den Borsenpreis nicht wesentlich unterschreitet und die in dieser
Weise unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegebenen Aktien
insgesamt 10% des Grundkapitals nicht tiberschreiten
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Das Bezugsrecht soll ferner ausgeschlossen werden kdnnen, wenn die neuen
Aktien nach §§ 203 Abs. 1, 186 Abs. 3 Satz4 AktG gegen Bareinlage zu
einem Betrag ausgegeben werden, der den Borsenpreis nicht wesentlich
unterschreitet, und wenn der auf die ausgegebenen Aktien insgesamt
entfallende anteilige Betrag des Grundkapitals 10% des Grundkapitals nicht
Uberschreitet, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im
Zeitpunkt der Auslbung der Ermachtigung. Die Ermachtigung versetzt die
Gesellschaft in die Lage, auch kurzfristig einen Kapitalbedarf zu decken und
auf diese Weise Marktchancen schnell und flexibel zu nutzen. Der Ausschluss
des Bezugsrechts ermdglicht ein sehr schnelles Agieren ohne die sowohl
kosten- als auch zeitintensivere Durchfuhrung des Bezugsrechtsverfahrens
und ermdglicht eine Platzierung nahe am Bdrsenkurs, d.h. ohne den bei
Bezugsemissionen Ublichen Abschlag. Die Gesellschaft wird zudem in die
Lage versetzt, mit derartigen Kapitalerhdhungen neue Investoren im In- und
Ausland zu gewinnen. Bei Ausnutzung der Ermachtigung wird der Vorstand —
mit Zustimmung des Aufsichtsrats — den Abschlag auf den Borsenpreis so
niedrig bemessen, wie dies nach den zum Zeitpunkt der endgultigen
Festlegung des Ausgabepreises vorherrschenden Marktbedingungen moglich
ist. Der Abschlag auf den Bodrsenpreis wird keinesfalls mehr als 5% des
Bdrsenpreises betragen.

Der Umfang der Barkapitalerhbhung unter Ausschluss des Bezugsrechts
nach §186 Abs.3 Satz 4 AktG ist zudem begrenzt auf 10% des
Grundkapitals bei Wirksamwerden der Ermachtigung bzw., sofern dieser
Betrag niedriger sein sollte, bei Ausubung der Ermachtigung zum
Bezugsrechtsausschluss. In diese 10%-Grenze sind diejenigen Aktien
einzurechnen, die wahrend der Laufzeit der Ermachtigung unter
Bezugsrechtsausschluss in unmittelbarer oder entsprechender Anwendung
von § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben oder verauldert worden sind, z.B.
eigene Aktien. Ebenfalls anzurechnen sind Aktien, die zur Bedienung von
Options- und/oder Wandlungsrechten bzw. Wandlungspflichten aus Wandel-
oder Optionsschuldverschreibungen bzw. -genussrechten auszugeben sind,
sofern diese Schuldverschreibungen oder Genussrechte wahrend der Laufzeit
der Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts in entsprechender
Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz4 AktG ausgegeben worden sind. Mit
dieser Begrenzung wird dem Bedurfnis der Aktionare nach
Verwasserungsschutz fur ihren Anteilsbesitz Rechnung getragen. Da die
neuen Aktien nahe am Borsenkurs platziert werden, kann jeder Aktionar zur
Aufrechterhaltung seiner Beteiligungsquote Aktien zu annahernd gleichen
Bedingungen am Markt erwerben.
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(3) Ausschluss des Bezugsrechts bei Kapitalerhohungen gegen
Sacheinlage

Es soll daruber hinaus die Maoglichkeit bestehen, das Bezugsrecht der
Aktionare auszuschlie3en, sofern die Kapitalerhbhung gegen Sacheinlage,
insbesondere zum  Zwecke des Erwerbs von  Unternehmen,
Unternehmensteilen, Beteiligungen an Unternehmen oder von sonstigen mit
einem Akquisitionsvorhaben in Zusammenhang stehenden
Vermogensgegenstanden oder im Rahmen von
Unternehmenszusammenschlissen erfolgt. Hierdurch wird der Gesellschaft
der notwendige Handlungsspielraum eingeraumt, um sich bietende
Gelegenheiten zum Erwerb von anderen Unternehmen,
Unternehmensbeteiligungen oder von Teilen von Unternehmen sowie zu
Unternehmenszusammenschlissen, aber auch zum Erwerb anderer fur das
Unternehmen wesentlicher sonstiger Vermogensgegenstande, die mit einem
Akquisitionsvorhaben in Zusammenhang stehen, schnell, flexibel und
liquiditatsschonend zur Verbesserung ihrer Wettbewerbsposition und der
Starkung ihrer Ertragskraft ausnutzen zu kénnen. Im Rahmen entsprechender
Transaktionen mussen oftmals sehr hohe Gegenleistungen erbracht werden,
die nicht mehr in Geld geleistet werden sollen oder kdénnen. Zum Teil
verlangen auch die Inhaber attraktiver Unternehmen oder anderer attraktiver
Akquisitionsobjekte von sich aus als Gegenleistung Aktien des Kaufers. Damit
die Gesellschaft auch solche Unternehmen oder andere Akquisitionsobjekte
erwerben kann, muss es ihr mdglich sein, Aktien als Gegenleistung
anzubieten. Da ein solcher Erwerb zumeist kurzfristig erfolgt, kann er im
Regelfall nicht von der grundsatzlich nur einmal jahrlich stattfindenden
Hauptversammlung beschlossen werden. Dies erfordert die Schaffung eines
genehmigten Kapitals, auf das der Vorstand — mit Zustimmung des
Aufsichtsrats — schnell zugreifen kann. In einem solchen Fall stellt der
Vorstand bei der Festlegung der Bewertungsrelationen sicher, dass die
Interessen der Aktionare angemessen gewahrt bleiben. Dabei berucksichtigt
der Vorstand den Boérsenkurs der Aktie der Gesellschaft. Der Vorstand wird
von dieser Ermachtigung nur Gebrauch machen, wenn der
Bezugsrechtsausschluss im Einzelfall im wohlverstandenen Interesse der
Gesellschaft liegt. Konkrete Erwerbsvorhaben, fur die von der mit der
vorgeschlagenen Ermachtigung eingeraumten Moglichkeit zu
Sachkapitalerhbhungen unter Bezugsrechtsausschluss Gebrauch gemacht
werden soll, bestehen derzeit nicht.

(4) Ausschluss des Bezugsrechts, soweit es erforderlich ist, um
Inhabern bzw. Glaubigern von Options- und/oder
Wandelschuldverschreibungen mit Options- und/oder
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Wandlungsrechten bzw. Wandlungspflichten ein Bezugsrecht auf neue
Aktien in dem Umfang zu gewahren, wie es ihnen nach Ausubung der
Options- bzw. Wandlungsrechte bzw. nach Erfullung von
Wandlungspflichten zustehen wirde

Schlieflich soll das Bezugsrecht ausgeschlossen werden kdnnen, soweit es
erforderlich ist, um den Inhabern oder Glaubigern von Options- und/oder
Wandelschuldverschreibungen, die von der  Gesellschaft  oder
Konzerngesellschaften, an denen die Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar
zu 100% beteiligt ist, bei Ausnutzung des genehmigten Kapitals ausgegeben
worden sind, ein Bezugsrecht auf neue Aktien zu geben, wie es ihnen nach
AuslUbung des Options- bzw. Wandlungsrechts bzw. nach Erfillung einer
Wandlungspflicht aus diesen Schuldverschreibungen zustehen wirde. Zur
leichteren Platzierbarkeit von Schuldverschreibungen am Kapitalmarkt
enthalten die entsprechenden Options- oder Anleihebedingungen in der Regel
einen Verwasserungsschutz. Eine Moglichkeit des Verwasserungsschutzes
besteht darin, dass den Inhabern oder Glaubigern der Schuldverschreibungen
bei nachfolgenden Aktienemissionen ein Bezugsrecht auf neue Aktien
eingeraumt wird, wie es Aktionaren zusteht. Sie werden damit so gestellt, als
seien sie bereits Aktionare. Um die Schuldverschreibungen mit einem solchen
Verwasserungsschutz ausstatten zu konnen, muss das Bezugsrecht der
Aktionare auf die neuen Aktien ausgeschlossen werden. Dies dient der
erleichterten Platzierung der Schuldverschreibungen und damit den
Interessen der Aktionare an einer optimalen Finanzstruktur der Gesellschaft.

Alternativ konnte zum Zweck des Verwasserungsschutzes lediglich der
Options- oder Wandlungspreis herabgesetzt werden, soweit die Options- oder
Anleihebedingungen dies zulassen. Dies ware in der Abwicklung fir die
Gesellschaft jedoch komplizierter und kostenintensiver. Zudem wiirde es den
Kapitalzufluss aus der Ausliibung von Options- und Wandlungsrechten bzw.
Wandlungspflichten mindern. Denkbar ware es auch, Schuldverschreibungen
ohne Verwasserungsschutz auszugeben. Diese waren jedoch fur den Markt
wesentlich unattraktiver.

Vorstand und Aufsichtsrat werden in jedem Einzelfall sorgfaltig prifen, ob sie
von einer der Ermachtigungen zur Kapitalerhdhung unter Ausschluss des
Bezugsrechts der Aktionare Gebrauch machen werden. Eine Ausnutzung
dieser Mdglichkeit wird nur dann erfolgen, wenn dies nach Einschatzung des
Vorstands und des Aufsichtsrats im wohlverstandenen Interesse der
Gesellschaft und damit ihrer Aktionare liegt.

Uber die Ausnutzung der Erméchtigung wird der Vorstand in der ordentlichen
Hauptversammlung berichten, die auf eine etwaige Ausgabe von Aktien der
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Gesellschaft aus dem genehmigten Kapital unter Bezugsrechtsausschluss
folgt.

Schriftlicher Bericht des Vorstands an die Hauptversammlung uber die
teilweise  Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2020 im
August/September 2020 unter teilweisem Ausschluss des Bezugsrechts

Nach § 5 der Satzung der Gesellschaft war der Vorstand ermachtigt, das
Grundkapital der Gesellschaft bis zum 7. Juli 2025 mit Zustimmung des
Aufsichtsrats durch einmalige oder mehrmalige Ausgabe von bis zu Stlick
15.814.309 neuen, auf den Namen lautenden Stiickaktien gegen Bar-
und/oder Sacheinlage um insgesamt bis zu EUR 15.814.309,00 zu erhéhen
(Genehmigtes Kapital 2020). Am 20. August 2020 hat der Vorstand mit
Zustimmung des Aufsichtsrats vom 21. August 2020 zur Durchfihrung der
Aktiendividende und Umsetzung des Beschlusses der Hauptversammlung
vom 8. Juli 2020 uber die Verwendung des Bilanzgewinns beschlossen, das
Grundkapital der Gesellschaft um bis zu EUR 7.500.000,00 auf bis zu EUR
86.571.549,00 durch Ausgabe von bis zu 7.500.000 neuen, auf den Namen
lautenden Stlckaktien mit einem anteiligen Betrag des Grundkapitals von
EUR 1,00 je Stuckaktie durch Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2020
der Gesellschaft zu erhéhen. Das Genehmigte Kapital 2020 diente der
Durchflhrung der Aktiendividende.

Berechtigt zur Teilnahme an der Kapitalerhbhung waren Aktionare der
Gesellschaft, die am 8. Juli 2020, 23:59 Uhr (MESZ), Eigentimer der
bestehenden Aktien der Gesellschaft gewesen sind, sofern sie ihr
Bezugsrecht zusammen mit der dem Bezugsverhaltnis entsprechenden Zahl
von anteiligen Dividendenanspruchen im Anschluss nicht verauf3ert haben,
sowie Personen, die ihr Bezugsrecht zusammen mit der dem
Bezugsverhaltnis entsprechenden Zahl von anteiligen Dividendenansprichen
bis zum Ende der Bezugsfrist erworben hatten. Personen, die am 8. Juli 2020,
abends 23:59 Uhr (MESZ), keine EigentiUmer der bestehenden Aktien der
Gesellschaft waren, waren nicht dividendenberechtigt und konnten somit
keine Anteiligen Dividendenanspruche abtreten, sodass diesen Personen die
Teilnahme an der Aktiendividende nicht eroffnet war, es sei denn, sie hatten
bis zum Ende der Bezugsfrist Bezugsrechte zusammen mit der dem
Bezugsverhaltnis entsprechenden Zahl von Anteiligen Dividendenansprichen
erworben und nicht wieder veraufiert. Gemal der Ermachtigung in § 5 der
Satzung der Gesellschaft hat der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats
das Bezugsrecht der Aktionare daher teilweise ausgeschlossen.

Der Bezugsrechtsausschluss war erforderlich, damit nur
dividendenberechtigte Aktionare eine Sacheinlage in Form anteiliger
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Dividendenanspriiche einbringen und abtreten konnten, da Aktionare, die am
8. Juli 2020, 23:59 Uhr (MESZ), keine Eigentimer der bestehenden Aktien
der Gesellschaft waren, nicht dividendenberechtigt waren und somit keine
anteiligen Dividendenansprtiche abtreten konnten.

Nach teilweiser Ausnutzung besteht das Genehmigte Kapital 2020
gegenwartig noch fir bis zu EUR 14.298.830,00.

System zur Vergiitung der Mitglieder des Vorstands der DIC Asset AG
(Punkt 8 der Tagesordnung)

A. Einleitung

Das System zur Vergltung der Vorstandsmitglieder ist klar und
verstandlich gestaltet. Es entspricht den Vorgaben des Aktiengesetzes
in der Fassung des Gesetzes zur Umsetzung der zweiten
Aktionarsrechterichtlinie (ARUG Il) vom 12. Dezember 2019 (BGBI. Teil
[ 2019, Nr. 50).

Der Aufsichtsrat wird das Vergutungssystem auf alle Dienstvertrage mit
Vorstandsmitgliedern der DIC Asset AG (auch ,Gesellschaft)
anwenden, die nach Ablauf von zwei Monaten nach erstmaliger
Billigung des Vergutungssystems durch die Hauptversammlung neu
abgeschlossen, geandert oder verlangert werden (§ 87a Abs. 2 S. 1
AktG, § 26j Abs. 1 EGAKLG).

Die derzeit mit den Vorstandsmitgliedern bestehenden Dienstvertrage
bleiben davon unberuhrt.

B. Das Vergiitungssystem im Einzelnen
l. Maximalvergutung (§ 87a Abs. 1 S. 2 Nr. 1 AktG)

Die fur ein Geschéaftsjahr zu gewahrende Gesamtvergltung des
Vorstands (Summe aller von der Gesellschaft fur samtliche
amtierenden  Vorstandsmitglieder im Geschaftsjahr insgesamt
aufgewendeten Vergutungsbetrage, einschliel3lich Jahresgrundgehalt,
variablen Vergutungsbestandteilen und Nebenleistungen) ist -
unabhangig davon, in welchem Geschaftsjahr ein Vergutungselement
ausbezahlt wird — auf einen absoluten Maximalbetrag begrenzt
(,Maximalvergutung®).
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Die Maximalvergutung betragt fir den/die Vorstandsvorsitzende(n)
EUR 3.000.000,- und fur das einzelne ordentliche Vorstandsmitglied
EUR 2.500.000,-.

Beitrag der Vergiitung zur Forderung der Geschaftsstrategie und
zur langfristigen Entwicklung der Gesellschaft (§ 87a Abs. 1 S. 2
Nr. 2 AktG)

Das Vergutungssystem unterstutzt die strategische Ausrichtung der
DIC Asset AG und des von ihr gefuhrten Konzerns (zusammen ,DIC
Asset-Konzern“) auf eine dynamische Entwicklung in ihren zwei
Geschaftsbereichen Institutional Business und Commercial Portfolio.

Zahlungen aus der kurzfristigen variablen Vergutung (Short-Term
Incentive - STI) setzen die Erreichung eines Schwellenwerts
hinsichtlich der erwirtschafteten Funds from Operations (FFO) voraus
und kndpfen damit an eine zentrale SteuerungsgrofRe des DIC Asset-
Konzerns an. Fur die Hohe moglicher Auszahlungen aus dem STI ist
die Erreichung unternehmensbezogener und personlicher Jahresziele
von maldgeblicher Bedeutung. Dies ermdglicht eine Incentivierung
hinsichtlich spezifischer Ziele mit wesentlicher Bedeutung fur die
operative und/oder strategische Unternehmensentwicklung.

Dartber hinaus werden als langfristig orientierte und aktienbasierte
variable Vergutung (Long-Term Incentive — LTI) Optionen auf virtuelle
Aktien der Gesellschaft gewahrt. Unter Berlcksichtigung einer
mehrjahrigen Vesting-Periode fordert dieses Vergutungselement das
strategische Ziel der langfristigen Wertsteigerung auch im Interesse der
Aktionare der Gesellschaft.

Das Vergltungssystem gibt insgesamt den Rahmen flr eine
angemessene Vergutung der Vorstandsmitglieder vor, die es
ermoglicht, qualifizierte FUhrungskrafte zu gewinnen und langfristig an
die DIC Asset AG zu binden.

Verglutungsbestandteile und Leistungskriterien fur variable
Vergltungsbestandteile (§ 87a Abs. 1 S. 2 Nr. 3 und 4 AktG)

Uberblick liber die Vergiitungsbestandteile und deren relative
Anteile an der Gesamtvergiitung

Die Vergutung der Vorstandsmitglieder setzt sich aus festen und
variablen Vergltungsbestandteilen zusammen. Die festen Bestandteile
der Vergutung der Vorstandsmitglieder umfassen ein festes
Jahresgehalt sowie verschiedene Nebenleistungen.
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Als variable Vergutungsbestandteile sind die an kurzfristigen
Jahreszielen orientierte variable Vergutung (Short-Term Incentive -
STI) und die langfristig orientierte variable Vergltung (Long-Term
Incentive - LTI) vorgesehen.

Wesentliche Elemente der Vorstandsvergiitung

J

r 0

Vertraglich vereinbartes Grundgehalt (Auszahlung in zwolf
monatlichen Raten)

Dienstwagen zur dienstlichen und privaten Nutzung;
verschiedene Versicherungselemente bzw. Zuschiisse

sowie unternehmensbezogener und persénlicher Jahresziele

|
b g [
[

} { Jahrestantieme abhéngig von Erreichung Schwellenwert FFO

Optionen auf virtuelle Aktien der Gesellschaft mit Vesting-
Periode und kursabh#ngigem Steigerungsfaktor

N
Maximalv it Vorstandsvorsitzende(r): EUR 3 Mio.
MRUGETRHEHOR Ordentliche Vorstandsmitglieder: EUR 2,5 Mio.
£ J

Nachstehend sind die relativen Anteile der einzelnen
Vergutungsbestandteile  an  der  voraussichtlichen  jahrlichen
Gesamtvergitung (,Gesamtvergutung“) ausgehend von den
jeweiligen voraussichtlichen jahrlichen Aufwandsbetragen dargestellt.

Der Anteil der festen Vergiutungsbestandteile (Jahresgehalt,
Nebenleistungen) an der Gesamtvergutung liegt bei 30% bis 100%.
Dabei liegt der Anteil der Nebenleistungen im Regelfall bei 1% bis 5%
der Gesamtvergutung. Der Anteil des STl an der Gesamtvergltung
liegt bei 0% bis 35% und der Anteil des LTI bei 0% bis 55% der
Gesamtvergutung.

Die bei den festen Verglutungsbestandteilen dargestellte Obergrenze
von 100% sowie die bei den variablen Vergltungsbestandteilen
dargestellte Untergrenze von 0% bertcksichtigen, dass bei einem
Verfehlen der Leistungskriterien fir den STI bzw. in Abhangigkeit von
der fUr den LTI maRgeblichen Bdrsenkursentwicklung der Aktie der
Gesellschaft die variable Vergltung auch vollstandig ausfallen kann.

34



2.2

3141

Feste Vergiutungsbestandteile
Festes Jahresgehalt

Die Vorstandsmitglieder erhalten ein festes Jahresgehalt in zwolf
monatlichen Raten, die jeweils am Ende eines Kalendermonats
ausgezahlt werden.

Nebenleistungen

Zusatzlich werden den Vorstandsmitgliedern vertraglich festgelegte
Nebenleistungen  gewahrt. Die  Gesellschaft stellt jedem
Vorstandsmitglied ein angemessenes Dienstfahrzeug sowie ein
Mobiltelefon auch zur privaten Nutzung zur Verfligung. Darlber hinaus
werden neu bestellten Vorstandsmitgliedern im Einzelfall bei einem
Standortwechsel eine  Umzugskostenpauschale sowie jedem
Vorstandsmitglied Zuschisse in Hbhe von 50% der durch das
Vorstandsmitglied geleisteten Beitrage zu einer Kranken- und
Pflegeversicherung sowie zu einer Rentenversicherung gewahrt, wobei
Hochstbetrage im Umfang der Arbeitgeberzuschiisse zur gesetzlichen
Kranken-, Pflege- bzw. Rentenversicherung vereinbart werden kénnen.

Ferner besteht fur die Vorstandsmitglieder eine Vermogensschaden-
Haftpflichtversicherung (D&O-Versicherung) mit dem gesetzlich
vorgesehenen Selbstbehalt sowie Versicherungsschutz in einer
Unfallversicherung.

Variable Vergitungsbestandteile

Nachfolgend  werden die variablen  Vergltungsbestandteile
einschliel3lich der jeweiligen Leistungskriterien benannt und deren
Zusammenhang zur Geschaftsstrategie und zur langfristigen
Entwicklung der Gesellschaft erlautert. Erganzend wird auch auf die
Methoden zur Beurteilung der Erreichung der Leistungskriterien
eingegangen.

Short-Term Incentive (STI)

Den Vorstandsmitgliedern wird der STI als erfolgsabhangige Tantieme
mit einjahrigem Bemessungszeitraum gewahrt.

Zahlungen aus dem STI setzen dem Grunde nach die Erreichung eines
Schwellenwerts fir die Funds from Operations (FFO) durch den DIC
Asset-Konzern im jeweiligen Geschéaftsjahr voraus. Der konkrete
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3.2

Schwellenwert wird im Vorstandsdienstvertrag oder in einer
gesonderten Vereinbarung festgelegt. Mit den Funds from Operations,
d.h. dem operativen Ergebnis aus der Immobilienbewirtschaftung, wird
an eine zentrale SteuerungsgrofRe angeknupft, die fur die strategische
Ausrichtung des DIC Asset-Konzerns von wesentlicher Bedeutung ist.

Die Héhe von Auszahlungen aus dem STI hangt von der Erreichung
unternehmensbezogener und personlicher Jahresziele ab, die im
Rahmen der Erstellung des Jahresbudgets fir das jeweilige
Geschaftsjahr durch den Aufsichtsrat festgelegt werden. Die konkrete
Hohe der Zahlungen aus dem STI bei Erreichen der Jahresziele liegt
im Ermessen des Aufsichtsrats und wird ex-post im Zusammenhang
mit der Feststellung der Zielerreichung durch den Aufsichtsrat
festgelegt. Die Aufnahme unternehmensbezogener und persoénlicher
Jahresziele ermdglicht es dem Aufsichtsrat, zusatzliche individuelle
oder kollektive Anreize zur Erflllung spezifischer Ziele mit wesentlicher
Bedeutung far die operative und strategische
Unternehmensentwicklung zu setzen.

Nach Ablauf des Geschaftsjahres beurteilt der Aufsichtsrat die
Erreichung der festgelegten Jahresziele auf Basis geeigneter
quantitativer oder qualitativer Erhebungen sowie die Erreichung des
Schwellenwerts fir die FFO auf Basis des vom Abschlussprifer
gepruften und gebilligten Konzernabschlusses der Gesellschaft und
entscheidet bis spatestens 31. Mai des Folgejahres uber die Hohe
etwaiger Auszahlungen aus dem STI.

Long-Term Incentive (LTI)

Dartber hinaus werden den Vorstandsmitgliedern Optionen auf
virtuelle Aktien der Gesellschaft als aktienbasiertes Vergutungselement
mit langfristiger Anreizwirkung (LTl) gewahrt. Die Gewahrung der
Optionen erfolgt einmalig fir die jeweils vereinbarte Laufzeit des
Vorstandsdienstvertrages. Die Anzahl der gewahrten Optionen sowie
der fur die Berechnung des Barausgleichs maligebliche
Vergleichspreis werden im Vorstandsdienstvertrag festgelegt.

Die Gewahrung der Optionen als aktienbasiertes Vergltungselement
tragt zu einer verstarkten Angleichung der Interessen von
Vorstandsmitgliedern und Aktionaren bei und fordert das strategische
Ziel der langfristigen Wertsteigerung des Unternehmens.

Die den Vorstandsmitgliedern gewahrten Optionen sind auf
Barausgleich gerichtet; es erfolgt keine Lieferung von Aktien. Die
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VL.

Optionen unterliegen einer im Dienstvertrag festgelegten Vesting-
Periode, die sich an der Laufzeit des  jeweiligen
Vorstandsdienstvertrags orientiert und im Regelfall drei bis funf Jahre
umfasst. Nach Ablauf der Vesting-Periode koénnen die Optionen
innerhalb einer vertraglich festgelegten Frist (regelmallig sechs
Monate) ausgelbt werden.

Die Hohe der Barauszahlung ermittelt sich grundsatzlich als positive
Differenz zwischen dem Durchschnitt der Schlusskurse der Aktien der
Gesellschaft in einem Referenzzeitraum von zehn Handelstagen vor
Ausubung der Optionen und dem vertraglich festgelegten
Vergleichspreis. Zusatzlich kommt ein vom erreichten
durchschnittlichen Aktienkurs abhangiger Steigerungsfaktor zur
Anwendung, wobei sich der Auszahlungsbetrag maximal verdreifacht.

Die Optionen unterliegen grundsatzlich einem vertraglichen
Verwasserungsschutz fur den Fall der Emission neuer Aktien sowie
Schuldverschreibungen mit Wandel- oder Optionsrechten.

Die wesentlichen Bedingungen der gewahrten Optionen einschlieRlich
Anzahl und Wert werden im jahrlichen Vergutungsbericht dargestellt.

Aufschubzeiten fiir die Auszahlung von Vergiitungsbestandteilen
(§ 87a Abs. 1 S. 2 Nr. 5 AktG)

Die Austbung der als LTI gewahrten Optionen ist erst nach Ablauf
einer dienstvertraglich vereinbarten Frist moglich, die sich grundsatzlich
an der Laufzeit des Vorstandsdienstvertrags orientiert. Auf die
entsprechenden Ausflihrungen unter Ziff. 3.2 wird verwiesen.

Aktienbasierte Verglitung (§ 87a Abs. 1 S. 2 Nr. 6 AktG)

Die als LTI gewahrten und unter Ziff. 3.2 beschriebenen Optionen auf
virtuelle  Aktien der Gesellschaft sind als aktienbasierte
Vergutungskomponente im Sinne von § 87a Abs.1 S.2 Nr.7 AkiG
anzusehen. Wegen der insoweit vorgesehenen weiteren Angaben wird
auf die Darstellung unter Ziff. 3.2 verwiesen.

Vergiitungsbezogene Rechtsgeschiafte (§ 87a Abs.1 S.2 Nr.8
AktG)

Laufzeiten und Voraussetzungen der Beendigung
vergutungsbezogener Rechtsgeschafte, einschlieBlich der
jeweiligen Kiindigungsfristen (§ 87a Abs. 1 S. 2 Nr. 8 a) AktG)
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VII.

VIIl.

Vorstandsdienstvertrage sind fur eine feste Laufzeit abgeschlossen und
sehen dementsprechend keine ordentliche Kindigungsmaglichkeit vor.
Die Vorstandsdienstvertrage der derzeitigen Vorstandsmitglieder haben
folgende feste Laufzeiten:

Die Vorstandsdienstvertrage der Vorstandsmitglieder Christian Bock
und Patrick Weiden enden zum Ablauf des 30. Juni 2023.

Die Vorstandsdienstvertrage der Vorstandsvorsitzenden Sonja
Warntges und des Vorstandsmitglieds Johannes von Mutius enden
zum Ablauf des 31. Dezember 2023.

Entlassungsentschadigungen (§ 87a Abs. 1 S. 2 Nr. 8 b) AktG)

Die Vorstandsdienstvertrage sehen keine Abfindungsanspriiche oder
sonstige Entlassungsentschadigungen vor.

Ruhegehaltsregelungen (§ 87a Abs. 1 S. 2 Nr. 8 c) AktG)

Ein Ruhegehalt wird nicht gewahrt. Wie unter Ziff. 111.2.2. erlautert, wird
lediglich ein Zuschuss zur Rentenversicherung gewahrt.

Berlicksichtigung der Vergutungs- und
Beschaftigungsbedingungen der  Arbeitnehmer bei der
Festsetzung des Vergltungssystems (§ 87a Abs. 1 S. 2 Nr. 9 AktG)

Der Aufsichtsrat Uberprift regelmalig die Angemessenheit der
Vergutung der Vorstandsmitglieder unter anderem anhand eines
Vergleichs mit der unternehmensinternen  Vergutungsstruktur
(Vertikalvergleich). Bei der Beurteilung der Angemessenheit in
vertikaler Hinsicht wird die Vergutung des Vorstands mit der Vergutung
der im Inland beschaftigten Mitarbeiter in der Fihrungsebene unterhalb
des Vorstands (F1) sowie der im |Inland beschaftigten
Gesamtbelegschaft der DIC Asset AG und ihrer Konzerngesellschaften
verglichen. Im Rahmen dieses Vertikalvergleichs wird insbesondere
das Verhaltnis der Vorstandsvergutung zur Vergutung der genannten
Mitarbeiter in der zeitlichen Entwicklung berucksichtigt.

Verfahren zur Fest- und Umsetzung sowie zur Uberpriifung des
Vergutungssystems (§ 87a Abs. 1 S. 2 Nr. 10 AktG)

Der Aufsichtsrat beschlieBt ein klares und verstandliches
Vergutungssystem fur die Vorstandsmitglieder und legt das
beschlossene Verglutungssystem der Hauptversammlung zur Billigung
vor.
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Eine Uberpriifung des Verglitungssystems und der Angemessenheit
der Vorstandsvergutung fuhrt der Aufsichtsrat nach pflichtgemaem
Ermessen regelmallig und, soweit erforderlich, auch anlassbezogen -
zumindest aber alle vier Jahre - durch. Hierzu erfolgt zum einen ein
Vertikalvergleich der Vorstandsvergltung mit der Vergutung der
FUhrungsebene unterhalb des Vorstands sowie der Gesamtbelegschaft
(vgl. bereits unter Ziff. VII.). Daruber hinaus wird die Vergutungshoéhe
und -struktur mit einer vom Aufsichtsrat definierten Peergroup aus in
der Regel borsennotierten Unternehmen der Immobilienbranche
verglichen, die u.a. eine vergleichbare Marktstellung aufweisen (sog.
horizontaler Vergleich).

Die fir die Vermeidung und Behandlung von Interessenkonflikten
geltenden Regelungen werden auch beim Verfahren zur Fest- und
Umsetzung des Vergutungssystems beachtet.

Im Fall von wesentlichen Anderungen, mindestens jedoch alle vier
Jahre, wird das Vergutungssystem der Hauptversammlung erneut zur
Billigung vorgelegt. Billigt die Hauptversammlung das vorgelegte
System nicht, legt der Aufsichtsrat der Hauptversammlung spatestens
in der darauffolgenden ordentlichen Hauptversammlung ein Uberpriftes
Vergutungssystem zur Billigung vor.

Der Aufsichtsrat kann vorubergehend von dem Vergutungssystem
(Verfahren und Regelungen zur VerglUtungsstruktur) und dessen
einzelnen Bestandteilen abweichen oder neue Vergutungsbestandteile
einfuhren, wenn dies im Interesse des langfristigen Wohlergehens der
Gesellschaft notwendig ist. Unter den genannten Umstanden hat der
Aufsichtsrat auch das Recht, neu eintretenden Vorstandsmitgliedern
Sonderzahlungen zum Ausgleich von Gehaltsverlusten aus einem
vormaligen Dienstverhaltnis zu gewahren. Abweichungen koénnen
vorubergehend auch zu einer abweichenden HOhe der
Maximalvergutung fuhren. Eine Abweichung von dem
Vergutungssystem ist nur aufgrund eines entsprechenden
Aufsichtsratsbeschlusses moglich, der die aufRergewdhnlichen
Umstande und die Notwendigkeit einer Abweichung feststellt. Im Falle
einer Abweichung sind im Vergutungsbericht die konkret betroffenen
Bestandteile des Vergutungssystems, von denen abgewichen wurde,
zu benennen und die Notwendigkeit der Abweichung zu erlautern
(§ 162 Abs. 1 S. 2 Nr. 5 AktG).
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lll. Weitere Angaben zur Einberufung

Samtliche Zeitangaben im Abschnitt ,Weitere Angaben zur Einberufung® sind in der
fur Deutschland mafigeblichen mitteleuropaischen Zeit (MEZ) angegeben. Dies
entspricht mit Blick auf die koordinierte Weltzeit (UTC) dem Verhaltnis UTC = MEZ
minus eine Stunde.

Die Hauptversammlung wird gemal der Entscheidung des Vorstands mit
Zustimmung des Aufsichtsrats auf Grundlage von § 1 Abs. 2 des COVID-19-
Gesetzes ohne physische Prasenz der Aktionare oder ihrer Bevollmachtigten als
virtuelle Hauptversammlung abgehalten. Aktionare und ihre Bevollmachtigten
kénnen ihr Stimmrecht in der Hauptversammlung ausschliel3lich im Wege der
Briefwahl (keine elektronische Teilnahme) oder durch Erteilung von Vollmacht und
Weisungen an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter nach
Maligabe der nachfolgenden Bestimmungen ausuben.

Bild- und Tonlibertragung der gesamten Hauptversammlung im Internet

Aktionare, die sich nach den nachfolgend genannten Bestimmungen form- und
fristgerecht zur Hauptversammlung angemeldet haben, kénnen die gesamte
Hauptversammlung in Bild und Ton Uber das passwortgeschutzte HV-Portal unter

http://www.dic-asset.de/hauptversammlung/

verfolgen. Die Zugangsdaten fur das HV-Portal werden den Aktiondren mit den
personlichen Einladungsunterlagen Ubermittelt.

Auch bevollmachtigte Intermediare (z.B. Kreditinstitute), diesen gemal} § 135 Abs. 8
AktG  gleichgestellte  Personen oder Institutionen  (Stimmrechtsberater,
Aktionarsvereinigungen oder geschaftsmalig Handelnde) sowie sonstige
Bevollmachtigte kénnen die gesamte Hauptversammlung unter Verwendung der
dem Aktionar zugesandten Zugangsdaten Uber das passwortgeschutzte HV-Portal
verfolgen.

Voraussetzungen fir die Teilnahme an der virtuellen Hauptversammlung durch
Verfolgung der Bild- und Toniibertragung der gesamten Hauptversammliung
und die Ausiibung des Stimmrechts

Aktiondre und ihre Bevollmachtigten (mit Ausnahme der von der Gesellschaft
benannten Stimmrechtsvertreter) sind nicht berechtigt, physisch an der virtuellen
Hauptversammlung  teilzunehmen. Zur  Teilnahme an der virtuellen
Hauptversammlung durch Verfolgung der Bild- und Tonubertragung der gesamten
Hauptversammlung und zur Ausubung des Stimmrechts durch Briefwahl (keine
elektronische Teilnahme) oder durch Erteilung von Vollmacht und Weisungen an die
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von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter sind nach § 12 der Satzung
diejenigen Aktionare berechtigt, die im Aktienregister eingetragen sind und sich
rechtzeitig zur Hauptversammlung angemeldet haben.

Die Anmeldung muss in Textform in deutscher oder englischer Sprache verfasst sein
und der Gesellschaft mindestens sechs Tage vor der Hauptversammlung (wobei der
Tag der Hauptversammlung und der Tag des Zugangs nicht mitzurechnen sind),
also spatestens am

Mittwoch, den 17. Marz 2021, 24:00 Uhr (MEZ) (Eingang),

auf elektronischem Weg unter Nutzung des von der Gesellschaft unter
http://www.dic-asset.de/hauptversammlung/ angebotenen passwortgeschitzten HV-
Portals Ubermittelt werden

oder per Post, E-Mail oder Telefax unter der nachfolgend genannten Adresse
zugehen:

DIC Asset AG

c/o Link Market Services GmbH

Landshuter Allee 10

80637 Munchen

E-Mail: namensaktien@linkmarketservices.de
Fax: +49 89 21027 288

Die Zugangsdaten zur Nutzung des passwortgeschutzten HV-Portals werden den
Aktionaren mit den Einladungsunterlagen zur Hauptversammlung ubersandt.

Freie Verfugbarkeit der Aktien und Umschreibungen im Aktienregister

Im Verhaltnis zur Gesellschaft bestehen nach § 67 Abs. 2 Satz 1 AktG Rechte und
Pflichten aus Aktien nur fir und gegen den im Aktienregister Eingetragenen. Fur die
Teilnahme an der virtuellen Hauptversammlung durch Verfolgung der Bild- und
TonuUbertragung der gesamten Hauptversammlung sowie fur die Anzahl der einem
ordnungsgemal angemeldeten Aktionar bzw. dessen Bevollmachtigten fur die
Hauptversammlung zustehenden Stimmrechte ist der Stand des Aktienregisters am
Tag der Hauptversammlung malgeblich. Bitte beachten Sie, dass aus
arbeitstechnischen Grinden im Zeitraum vom Ablauf des 17. Marz 2021, 24:00 Uhr
(MEZ) (sogenanntes Technical Record Date), bis zum Ablauf des Tages der
Hauptversammlung keine Umschreibungen im Aktienregister vorgenommen werden
(sogenannter Umschreibestopp). Der Stand des Aktienregisters am Tag der
Hauptversammlung entspricht deshalb dem Stand am 17. Marz 2021, 24:00 Uhr
(MEZ).
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Die Aktien werden durch eine Anmeldung zur Hauptversammlung nicht gesperrt
oder blockiert. Aktionare kdnnen deshalb auch nach erfolgter Anmeldung und trotz
des Umschreibestopps uber ihre Aktien weiterhin frei verfigen. Jedoch kdnnen
Erwerber von Aktien, deren Umschreibungsantrage nach dem 17. Marz 2021 bei der
Gesellschaft eingehen, ihr Recht zur Verfolgung der gesamten Hauptversammlung
in Bild und Ton und Stimmrechte aus diesen Aktien nur dann austben, wenn sie sich
insoweit von dem noch im Aktienregister eingetragenen Aktionar bevollmachtigen
oder zur Rechtsausubung ermachtigen lassen. Samtliche Erwerber von Aktien der
Gesellschaft, die noch nicht im Aktienregister eingetragen sind, werden daher
gebeten, Umschreibungsantrage so zeitnah wie mdglich zu stellen.

Verfahren fiir die Stimmabgabe per Briefwahl

Aktiondre haben die Mdglichkeit, im nachfolgend beschriebenen Rahmen ihre
Stimmen im Wege der Briefwahl abzugeben, ohne an der Hauptversammlung
teilzunehmen. Auch in diesem Fall sind die Eintragung im Aktienregister und eine
rechtzeitige Anmeldung des Aktionars nach den vorstehenden Bestimmungen
erforderlich.  Briefwahlstimmen, die keiner ordnungsgemaflen Anmeldung
zugeordnet werden koénnen, sind gegenstandslos.

Die Stimmabgabe im Wege der Briefwahl erfolgt schriftich oder im Wege
elektronischer Kommunikation. Far die Ubermittlung elektronischer
Briefwahlstimmen bzw. fir deren Widerruf oder Anderung bietet die Gesellschaft das
passwortgeschutzte HV-Portal auf der Website der Gesellschaft unter

http://www.dic-asset.de/hauptversammlung/

an, uber das das Stimmrecht per elektronischer Briefwahl auch noch am Tag der
Hauptversammlung (24. Marz 2021) bis unmittelbar vor Beginn der Abstimmung
(wobei dieser Zeitpunkt durch den Versammlungsleiter in der Bild- und
TonUbertragung angekundigt werden wird) ausgeubt werden kann.

FUr eine schriftiche Briefwahl kann das zusammen mit den personlichen
Einladungsunterlagen Ubersandte Formular verwendet werden. Ein Formular fur die
schriftliche Briefwahl steht aulRerdem auf der Website der Gesellschaft unter
http://www.dic-asset.de/hauptversammlung/ zur Verfigung. Die Stimmabgabe im
Wege der schriftichen Briefwahl ohne Nutzung des HV-Portals muss der
Gesellschaft unbeschadet der rechtzeitigen Anmeldung nach den vorstehenden
Bestimmungen spatestens bis Dienstag, den 23. Marz 2021, um 24:00 Uhr (MEZ)
(Eingang), per Post, per Telefax oder per E-Mail wie folgt Gbermittelt werden:

DIC Asset AG
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c/o Link Market Services GmbH

Landshuter Allee 10

80637 Munchen

E-Mail: namensaktien@linkmarketservices.de
Fax: +49 89 21027 288

Weitere Einzelheiten zur Briefwahl ergeben sich aus dem Formular, das mit den
personlichen Einladungsunterlagen ubersandt wird.

Auch bevollmachtigte Intermediare (z.B. Kreditinstitute), diesen gemal} § 135 Abs. 8
AktG gleichgestellte  Personen oder Institutionen  (Stimmrechtsberater,
Aktionarsvereinigungen oder geschaftsmallig Handelnde) oder sonstige
Bevollmachtigte kdnnen sich der Briefwahl bedienen.

Verfahren fiir die Stimmabgabe durch einen Bevollmachtigten

Aktionare haben aufRerdem die Mdoglichkeit, ihr Stimmrecht in dem nachfolgend
beschriecbenen Rahmen durch die von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter in der Hauptversammlung austben zu lassen. Die Aktionare,
die den von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertretern eine Vollmacht
erteilen mochten, missen nach den vorstehenden Bestimmungen im Aktienregister
eingetragen sein und sich rechtzeitig zur Hauptversammlung anmelden. Die von der
Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter  stehen nur  far  die
Stimmrechtsaustibung zur Verfugung und Uben das Stimmrecht im Fall ihrer
Bevollmachtigung ausschliellich weisungsgebunden aus. Ohne Weisungen des
Aktionars sind die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter nicht zur
Stimmrechtsausubung befugt. Ein Formular zur Vollmachts- und Weisungserteilung
an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter wird mit den
Einladungsunterlagen zur Hauptversammlung Ubersandt. Ein solches Formular steht
ebenfalls auf der Internetseite der Gesellschaft unter http://www.dic-
asset.de/hauptversammlung/ zum Download zur Verfugung. Vollmachten und
Weisungen an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter missen der
Gesellschaft in Textform Ubermittelt werden.

Die Erteilung von Vollmachten und Weisungen an die von der Gesellschaft
benannten Stimmrechtsvertreter ist unbeschadet der rechtzeitigen Anmeldung Uber
das passwortgeschutzte HV-Portal, das unter der Internetadresse

http://www.dic-asset.de/hauptversammlung/
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erreichbar ist, bis unmittelbar vor Beginn der Abstimmung in der Hauptversammlung
am 24. Marz 2021 (wobei dieser Zeitpunkt durch den Versammlungsleiter in der Bild-
und TonUbertragung angeklndigt werden wird) moglich. Die Zugangsdaten fur das
HV-Portal werden den Aktionaren mit den personlichen Einladungsunterlagen
Ubermittelt.

Volimachten und Weisungen an die von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter, die nicht Gber das HV-Portal erteilt werden, missen der
Gesellschaft unbeschadet der rechtzeitigen Anmeldung spatestens bis zum 23. Marz
2021, 24:00 Uhr (MEZ) (Zugang), per Post, E-Mail oder Telefax wie folgt Gbermittelt
werden:

DIC Asset AG

c/o Link Market Services GmbH

Landshuter Allee 10

80637 Munchen

E-Mail: namensaktien@linkmarketservices.de
Fax: +49 89 21027 288

Aktionare, die im Aktienregister eingetragen sind und nicht selbst ihr Stimmrecht
durch Briefwahl oder die Erteilung von Vollmacht und Weisungen an die von der
Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter in der Hauptversammlung ausiben
modchten, kénnen ihr Stimmrecht in der Hauptversammlung auch durch einen
Bevollmachtigten, z.B. einen Intermediar (der z.B. ein Kreditinstitut sein kann), eine
Aktionarsvereinigung, einen Stimmrechtsberater oder eine andere Person ihrer Wahl
ausuben lassen; dies gilt grundsatzlich auch flir das Recht zur elektronischen
Fragenstellung und die Moglichkeit zum elektronischen Widerspruch gegen einen
Beschluss der Hauptversammlung. Auch in diesen Fallen sind die Eintragung im
Aktienregister und eine rechtzeitige Anmeldung zur Hauptversammlung nach den
vorstehenden Bestimmungen erforderlich. Der Bevollmachtigte kann seinerseits im
Rahmen des gesetzlich Zulassigen das Stimmrecht nur Uber Briefwahl oder die
(Unter-)Bevollmachtigung und Weisung an die von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter austben.

Die Erteilung der Vollimacht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevollmachtigung
gegenuber der Gesellschaft bedurfen gemall § 134 Abs. 3 Satz 3 AktG der
Textform. Fur die Bevollmachtigung einer Aktionarsvereinigung, eines Kreditinstituts
oder sonstiger von § 135 AktG erfasster Intermediare oder einer anderen diesen
nach § 135 AktG gleichgestellten Person oder Institution sowie den Widerruf oder
den Nachweis einer solchen Bevollmachtigung gilt das Textformerfordernis nicht und
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es gelten Besonderheiten. Die Aktionare werden gebeten, sich in einem solchen Fall
rechtzeitig mit der zu bevollmachtigenden Person oder Institution wegen einer von
ihr moglicherweise geforderten Form der Vollmacht sowie Uber das Verfahren der
Vollmachterteilung abzustimmen.

Ein Formular, das fir die Erteilung einer Vollmacht verwendet werden kann, wird den
Aktionaren mit den Einladungsunterlagen Ubersandt. Ein solches Formular steht
ebenfalls auf der Internetseite der Gesellschaft unter http://www.dic-
asset.de/hauptversammlung/ zum Download zur Verfigung. Eine Bevollmachtigung
ist aulRerdem direkt moglich Uber unser passwortgeschitztes HV-Portal unter
http://www.dic-asset.de/hauptversammliung/.

Die Erklarung der Erteilung der Vollmacht kann gegenuber dem Bevollmachtigten
oder gegenuber der Gesellschaft erfolgen. Der Nachweis einer gegeniber dem
Bevollmachtigten erteilten Vollmacht kann der Gesellschaft per Post, auf
elektronischem Weg per E-Mail oder per Telefax an nachstehende Adresse
ubermittelt werden:

DIC Asset AG

c/o Link Market Services GmbH

Landshuter Allee 10

80637 Munchen

E-Mail: namensaktien@linkmarketservices.de
Fax: +49 89 21027 288

Vorstehende Ubermittlungswege sowie das HV-Portal stehen auch zur Verfiigung,
wenn die Erteilung der Vollmacht durch Erklarung gegenuber der Gesellschaft
erfolgen soll; ein gesonderter Nachweis Uber die Erteilung der Vollmacht erubrigt
sich in diesem Fall. Auch der Widerruf einer bereits erteilten Vollmacht kann auf den
vorgenannten Ubermittlungswegen oder Uber das HV-Portal unmittelbar gegeniiber
der Gesellschaft erklart werden. Wir bitten unsere Aktionare, Vollmachten,
Nachweise der Bevollmachtigung und den Widerruf von Vollmachten, soweit diese
postalisch oder per Telefax Ubermittelt werden, bis

Dienstag, den 23. Marz 2021, 24:00 Uhr (MEZ) (Eingang),
der Gesellschaft zu Ubermitteln.

Bevollmachtigt ein Aktionar mehr als eine Person, so kann die Gesellschaft eine
oder mehrere von diesen zurlckweisen.
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Weitere Hinweise zur Stimmrechtsausiubung liber Briefwahl und Vollmacht und
Weisungen an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter

Nach erfolgter rechtzeitiger Anmeldung steht den Aktionaren neben den vorstehend
aufgezeigten Wegen per Post, E-Mail und Telefax bis zum 23. Marz 2021, 24:00 Uhr
(MEZ) (Zugang), unser HV-Portal fir eine Stimmabgabe, deren Widerruf und/oder
Anderung per Briefwahl sowie Vollmachts- und Weisungserteilung an die von der
Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter, deren Widerruf und/oder Anderung
bis unmittelbar vor Beginn der Abstimmung in der Hauptversammlung (wobei dieser
Zeitpunkt in der Bild- und Tonubertragung durch den Versammlungsleiter
angekindigt werden wird) zur Verflgung. Die Zugangsdaten fir das HV-Portal
werden mit den personlichen Einladungsunterlagen Ubersandt.

Die Abgabe von Stimmen durch Briefwahl und die Erteilung von Vollmacht und
Weisungen an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter ist auf die
Abstimmung Uber die im Vorfeld von der Gesellschaft bekannt gemachten
Beschlussvorschlage (einschliellich einer darin angekindigten mdglichen
Anpassung des Beschlussvorschlags zur Gewinnverwendung an die bei
Beschlussfassung aktuelle Anzahl dividendenberechtigter Aktien) sowie eine
etwaige Abstimmung Uber nach §§ 126, 127 AktG bekannt gemachte Gegenantrage
oder Wahlvorschlage von  Aktionaren beschrankt. Sollte zu einem
Tagesordnungspunkt eine Einzelabstimmung durchgefluhrt werden, ohne dass dies
im Vorfeld der virtuellen Hauptversammlung mitgeteilt wurde, so gilt die
Stimmabgabe bzw. Weisung zu diesem Tagesordnungspunkt insgesamt auch als
entsprechende Stimmabgabe bzw. Weisung fiir jeden Punkt der Einzelabstimmung.

Bei mehrfach eingehenden Erklarungen hat die zuletzt abgegebene Erklarung
Vorrang (Datum der Abgabe der Erklarung). Wenn auf unterschiedlichen
Ubermittlungswegen voneinander abweichende Erklarungen eingehen und nicht
erkennbar ist, welche Erklarung zuletzt abgegeben wurde, werden diese in folgender
Reihenfolge berucksichtigt: 1. per HV-Portal, 2. per E-Mail, 3. per Telefax und 4. in
Papierform.

Bitte beachten Sie, dass Aktionare und ihre Bevollmachtigten weder Rede- und
Fragerechte nach § 131 AktG in der Hauptversammlung oder Antragsrechte in der
Hauptversammlung austben noch Beschlussantrage in der Hauptversammlung
stellen kdnnen, da sie mangels physischer Prasenz als Briefwahler nicht an der
Hauptversammlung teilnehmen wund die von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter ausschlielich flr die Stimmrechtsaustibung und nicht fur die
Ausubung weiterer Aktionarsrechte zur Verfugung stehen. Bitte beachten Sie die
nachstehenden Hinweise unter ,Rechte der Aktionare“ sowie die Hinweise auf dem
zusammen mit  den personlichen Einladungsunterlagen Ubersandten
Anmeldeformular und unter
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http://www.dic-asset.de/hauptversammlung/.

Rechte der Aktionare
Antrage auf Erganzung der Tagesordnung nach § 122 Abs. 2 AktG

Aktionare, deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil des Grundkapitals oder
den anteiligen Betrag von EUR 500.000,00 erreichen, kénnen gemal § 122 Abs. 2
AktG verlangen, dass Gegenstande auf die Tagesordnung gesetzt und bekannt
gemacht werden. Jedem neuen Gegenstand muss eine Begrindung oder eine
Beschlussvorlage beiliegen. Das Verlangen ist schriftlich an den Vorstand zu richten
und muss der Gesellschaft mindestens 30 Tage vor der Hauptversammlung (wobei
der Tag der Hauptversammlung und der Tag des Zugangs nicht mitzurechnen sind),
also spatestens bis

Sonntag, den 21. Februar 2021, 24:00 Uhr (MEZ) (Eingang),
zugehen. Wir bitten, derartige Verlangen an folgende Adresse zu richten:

Vorstand der DIC Asset AG

z.Hd. Investor Relations/ Herr Peer Schlinkmann
Neue Mainzer Strale 20 » MainTor

60311 Frankfurt am Main

Gegenantrage und Wahlvorschlage von Aktionaren nach §§ 126 Abs. 1, 127
AktG und § 1 Abs. 2 Satz 3 des COVID-19-Gesetzes

Aktionare konnen der Gesellschaft Gegenantrage gegen einen Vorschlag von
Vorstand und/oder Aufsichtsrat zu einem bestimmten Punkt der Tagesordnung nach
§ 126 Abs. 1 AktG sowie Vorschlage zur Wahl von Abschlussprifern nach § 127
AktG Ubersenden. Solche Gegenantrage und Wahlvorschlage sind ausschliel3lich an
folgende Adresse zu richten:

DIC Asset AG

Investor Relations

Herr Peer Schlinkmann

Neue Mainzer Strale 20 « MainTor
60311 Frankfurt am Main

Telefax: +49 69 94 54 85 8 - 9399
E-Mail: ir@dic-asset.de
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Die Gesellschaft macht gemal § 126 Abs. 1 AktG Gegenantrage einschlie3lich des
Namens des Aktionars, einer etwaigen Begrindung und einer etwaigen
Stellungnahme der Verwaltung auf der Internetseite der Gesellschaft unter
http://www.dic-asset.de/hauptversammlung/ zuganglich, wenn ihr die Gegenantrage
mit einer etwaigen Begrundung mindestens 14 Tage vor der Hauptversammlung
(wobei der Tag der Hauptversammlung und der Tag des Zugangs nicht
mitzurechnen sind), also spatestens bis

Dienstag, den 9. Marz 2021, 24:00 Uhr (MEZ) (Eingang),

unter der vorstehend angegebenen Adresse zugegangen sind. Anderweitig
adressierte Antrage werden nicht berlcksichtigt. Von einer Verdffentlichung eines
Gegenantrags kann die Gesellschaft unter den in § 126 Abs. 2 AktG genannten
Voraussetzungen absehen, etwa weil der Gegenantrag zu einem gesetzes- oder
satzungswidrigen Beschluss der Hauptversammlung flihren wirde. Die Gesellschaft
wird insoweit allerdings nicht von ihrem Recht aus § 126 Abs. 2 Satz 1 Nr. 6 AktG
Gebrauch machen. Die Begrindung eines Gegenantrags braucht nicht zuganglich
gemacht zu werden, wenn sie insgesamt mehr als 5.000 Zeichen umfasst. Fulr
Vorschlage von Aktionaren zur Wahl von Abschlussprifern gelten die vorstehenden
Satze gemal § 127 AktG sinngemal. Eine Veroffentlichung von Wahlvorschlagen
von Aktionaren kann aul3er in den in § 126 Abs. 2 AktG genannten Fallen auch dann
unterbleiben, wenn der Vorschlag nicht den Namen, ausgeubten Beruf und Wohnort
des vorgeschlagenen Kandidaten enthalt.

Form- und fristgerecht nach vorstehenden Bestimmungen gemald §§ 126, 127 AktG
ubermittelte und von der Gesellschaft zuganglich gemachte Gegenantrage und/oder
Wahlvorschlage gelten gemal® § 1 Abs. 2 Satz 3 COVID-19-Gesetz als in der
Versammlung gestellt, wenn der den Antrag stellende oder den Wahlvorschlag
unterbreitende Aktionar ordnungsgemal legitimiert und zur Hauptversammlung
angemeldet ist.

Auskunftsrecht nach § 131 Abs. 1 AktG und Fragerecht nach § 1 Abs. 2 Satz 1
Nr. 3, Satz 2 des COVID-19-Gesetzes

Aktionare haben kein Recht, in der virtuellen Hauptversammlung vom Vorstand
gemall § 131 Abs. 1 und Abs. 4 AktG mindlich Auskunft zu verlangen.
Ordnungsgemal angemeldete Aktionare haben aber gemal § 1 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3
des COVID-19-Gesetzes das Recht, im Wege der elektronischen Kommunikation
Fragen zu stellen. Der Vorstand entscheidet nach pflichtgemaRem, freien Ermessen,
wie er Fragen beantwortet. Fragen in Fremdsprachen werden nicht bertcksichtigt.

Der Vorstand hat mit Zustimmung des Aufsichtsrats gemall § 1 Abs. 2 Satz 2 des
COVID-19-Gesetzes entschieden, dass etwaige Fragen bis spatestens einen Tag
vor der Hauptversammlung, d.h. bis zum Ablauf des 22. Marz 2021, 24:00 Uhr
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(MEZ) bei der Gesellschaft eingehend, elektronisch Uber das passwortgeschutzte
HV-Portal unter

http://www.dic-asset.de/hauptversammlung/

einzureichen sind. Hierfur ist im HV-Portal die Schaltflache ,Fragen“ vorgesehen.
Spater oder anderweitig eingehende Fragen werden nicht berlcksichtigt.

Eine Fragenbeantwortung erfolgt im Rahmen der Bild- und TonUbertragung der
virtuellen Hauptversammlung. Bei der Beantwortung von Fragen wahrend der
virtuellen Hauptversammlung wird der Name des Fragestellers nur offengelegt
(soweit Fragen individuell beantwortet werden), wenn mit der Ubermittlung der Frage
eine Einwilligung zur Offenlegung des Namens erteilt wurde. Die Beantwortung
haufig gestellter Fragen vorab auf der Internetseite der Gesellschaft bleibt
vorbehalten.

Moglichkeit zum elektronischen Widerspruch gegen einen Beschluss der
Hauptversammlung nach § 1 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 des COVID-19-Gesetzes

Aktionaren, die ihr Stimmrecht zu einem oder mehreren Beschlissen der
Hauptversammlung ausgeubt haben, wird unter Verzicht auf das Erfordernis des
Erscheinens in der Hauptversammlung die Moglichkeit eingeraumt, Widerspruch
gegen einen Beschluss der Hauptversammlung zur Niederschrift des Notars im
Wege elektronischer Kommunikation zu erklaren. Entsprechende Erklarungen sind
ab dem Beginn der Hauptversammlung bis zu deren SchlieBung durch den
Versammlungsleiter ausschlieRlich Uber unser passwortgeschutztes HV-Portal unter

http://www.dic-asset.de/hauptversammlung/

maoglich.

Weitergehende Erlauterungen und Informationen auf der Internetseite der
Gesellschaft

Den Aktionaren sind die Informationen nach § 124a AktG zur Hauptversammlung auf
der Internetseite der Gesellschaft unter http://www.dic-asset.de/hauptversammlung/
zuganglich und werden dort auch wahrend der Hauptversammlung abrufbar sein.
Weitergehende Erlauterungen zu den Rechten der Aktiondre nach § 122 Abs. 2,
§ 126 Abs. 1, § 127, § 131 Abs. 1 AktG sowie § 1 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 und Nr. 4, Satz
2 und 3 COVID-19-Gesetz finden sich ebenfalls unter http://www.dic-
asset.de/hauptversammlung/.
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Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte im Zeitpunkt der Einberufung der
Hauptversammlung

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt im Zeitpunkt der Einberufung der
Hauptversammlung EUR 80.587.028,00 und ist in 80.587.028 Stammaktien
(Stuckaktien) eingeteilt, die jeweils ein Stimmrecht vermitteln. Die Gesamtzahl der
Aktien und Stimmrechte im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung
betragt damit 80.587.028.

Frankfurt am Main, im Februar 2021

DIC Asset AG
Der Vorstand

Informationen fiir Aktionare der DIC Asset AG zum Datenschutz

Mit diesen Hinweisen informieren wir Sie als Aktionar Uber die Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten durch die DIC Asset AG, Neue Mainzer Stralte 20 -
MainTor, 60311 Frankfurt am Main, (im Folgenden auch ,Wir“ oder ,DIC") und die
Ihnen nach dem Datenschutzrecht zustehenden Rechte.

1. Wer ist fiir die Datenverarbeitung verantwortlich?

Verantwortlicher fur die Datenverarbeitung ist die DIC Asset AG, Neue Mainzer
Stralle 20 » MainTor, 60311 Frankfurt am Main, Telefon: (0 69) 9 45 48 58-0, E-
Mail: info@dic-asset.de.

Datenschutzbeauftragter der DIC Asset AG ist Dr. Christian Borchers,
datenschutz sud GmbH, Worthstrale 15, 97082 Wirzburg, Tel.: + 49 931 30
49 76-0, E-Mail: office@datenschutz-sued.de.

2. Fir welche Zwecke und auf welcher Rechtsgrundlage werden lhre Daten
verarbeitet?

Wir verarbeiten |hre personenbezogenen Daten unter Beachtung der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO), des Bundesdatenschutzgesetzes
(BDSG), des Aktiengesetzes (AktG) sowie aller weiteren relevanten
Rechtsvorschriften.

Die DIC Asset AG verarbeitet Ihre personenbezogenen Daten nur zu den im
Aktiengesetz vorgesehenen Zwecken. Dazu gehort die Fuhrung des
Aktienregisters, die Kommunikation mit den Aktionaren und die Abwicklung von
Hauptversammlungen. Im Einzelnen:
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Aktien der DIC Asset AG sind auf den Namen lautende nennwertlose
Stuckaktien. Bei derartigen Namensaktien sieht § 67 AktG vor, dass diese
unter Angabe des Namens, Geburtsdatums und einer Postanschrift sowie einer
E-Mail Adresse des Aktionars sowie der Stuckzahl oder der Aktiennummer in
das Aktienregister der Gesellschaft einzutragen sind. Der Aktionar ist
grundsatzlich verpflichtet, der Gesellschaft diese Angaben mitzuteilen. Falls Sie
nicht mit der Bereitstellung dieser Daten einverstanden sind, kdnnen Sie nicht
in das Aktienregister eingetragen werden und lhre Rechte als Aktionar nicht
wahrnehmen.

Die bei Erwerb, Verwahrung oder VeraulRerung Ihrer DIC-Aktien mitwirkenden
Kreditinstitute leiten diese sowie weitere, fur die Flihrung des Aktienregisters
relevante Angaben (z.B. Staatsangehdrigkeit, Geschlecht und einreichende
Bank) regelmaflig an das Aktienregister weiter. Dies geschieht Uber die
Clearstream Banking AG, Frankfurt, die als Zentralverwahrer die technische
Abwicklung von Wertpapiergeschaften sowie die Verwahrung der Aktien far
Intermediare (z.B. Kreditinstitute) Gbernimmt.

Im Zusammenhang mit der Hauptversammlung verarbeitet die DIC Asset AG
Ihre personenbezogenen Daten zu dem Zweck, die Anmeldung und Teilnahme
(durch  Verfolgung der Bild- und TonlUbertragung der gesamten
Hauptversammlung) der Aktionare an der Hauptversammlung (z.B. Prifung der
Teilnahmeberechtigung) abzuwickeln und den Aktionaren die Austbung ihrer
Rechte im Rahmen der Hauptversammlung (einschliellich der Erteilung, dem
Widerruf und dem Nachweis von Vollmachten und Weisungen) zu ermdéglichen.
Ohne die Bereitstellung der betreffenden Daten ist die Auslibung von
Stimmrechten und anderer versammlungsbezogener Rechte (insbes. die
Verfolgung der Bild- und TonUbertragung der gesamten Hauptversammlung)
nicht mdglich. Dies umfasst die folgenden Verarbeitungsvorgange:

Die DIC Asset AG verarbeitet im Rahmen der Anmeldung eines Aktionars fur
die Hauptversammlung die erforderlichen im Aktienregister gespeicherten
sowie die vom Aktionar angegebenen bzw. aus diesem Anlass von seiner
Depotbank Ubermittelten Daten (insbesondere Vor- und Nachnamen, Wohnort
oder Adresse, E-Mail Adresse, Aktienanzahl, Aktiengattung sowie Besitzart).

Soweit die Ausubung von Rechten im Rahmen der Vvirtuellen
Hauptversammlung durch einen Bevollmachtigten erfolgt, verarbeiten wir die in
der Vollmachtserteilung angegebenen personenbezogenen Daten des
Aktionars sowie Vor- und Nachname und Wohnort oder Adresse und E-Mail
Adresse des Bevollmachtigten. Im Falle der Erteilung von Vollmacht und
Weisungen an einen von DIC benannten Stimmrechtsvertreter werden zudem
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die erteilten Weisungen verarbeitet und die Vollmachtserklarung von der
Gesellschaft drei Jahre nachprufbar festgehalten.

In der Hauptversammlung wird im Fall der Vertretung von Stimmrechten durch
die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter gem. § 129 AktG ein
Teilnehmerverzeichnis mit den folgenden personenbezogenen Daten gefihrt:
Vor- und Nachname sowie Wohnort des vertretenen Aktionars und seines
Vertreters, Aktienanzahl, Aktiengattung, Anzahl der Stimmrechte und Besitzart.

Sofern ein Aktionar verlangt, dass Gegenstande auf die Tagesordnung gesetzt
werden, wird die DIC Asset AG diese Gegenstande unter Angabe des Namens
des Aktionars bei Vorliegen der Voraussetzungen gemaf den aktienrechtlichen
Vorschriften bekannt machen. Ebenso wird die DIC Asset AG Gegenantrage
und Wahlvorschlage von Aktionaren bei Vorliegen der Voraussetzungen
gemal den aktienrechtlichen Vorschriften unter Angabe des Namens des
Aktionars auf der Internetseite der DIC Asset AG zuganglich machen (§§ 122
Abs. 2, 126 Abs. 1, 127 AktG).

Wenn Sie gemall § 1 Abs. 2 COVID-19-Gesetz i.V.m. den Vorgaben in der
Einberufung der virtuellen Hauptversammlung vor der Hauptversammlung
elektronisch Fragen einreichen oder wahrend der Hauptversammlung
elektronisch Widerspruch gegen Beschlisse der Hauptversammlung erklaren,
verarbeiten wir lhren Namen, lhr Geburtsdatum, lhre Adresse und E-Mail
Adresse und |hre Aktionarsnummer sowie |hre Zugangsdaten, um lhre Frage
oder |hren Widerspruch bearbeiten zu kdnnen.

Uber die Verarbeitung im Rahmen der Fiihrung des Aktienregisters und der
Durchfuhrung der Hauptversammlung hinaus werden |Ihre personenbezogenen
Daten ggf. auch zur Erfullung weiterer gesetzlicher Verpflichtungen wie
beispielsweise aufsichtsrechtlicher Vorgaben sowie aktien-, handels- und
steuerrechtlicher Aufbewahrungspflichten verarbeitet.

Rechtsgrundlage flir die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten ist
jeweils § 67e AktG in Verbindung mit Art. 6 Abs. 1 lit. c) DSGVO.

In Einzelfallen verarbeitet die DIC Asset AG lhre Daten auch zur Wahrung
berechtigter Interessen der DIC Asset AG oder eines Dritten nach Art. 6 Abs. 1
lit. fy DSGVO. Dies ist beispielsweise der Fall, wenn bei Kapitalerhbhungen
einzelne Aktionare aufgrund ihrer Staatsangehdrigkeit oder ihres Wohnsitzes
von der Information Uber Bezugsangebote ausgenommen werden mussen, um
Rechtsvorschriften der betreffenden Lander nicht zu verletzen. Daneben
verwenden wir lhre personenbezogenen Daten zur Erstellung von internen
Statistiken (z. B. fur die Darstellung der Aktionarsentwicklung, Anzahl der
Transaktionen oder fiir Ubersichten der groiten Aktionare).
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Sofern Sie als Aktionar von der Mdglichkeit Gebrauch machen, im Vorfeld der
virtuellen Hauptversammlung Fragen einzureichen und lhre Fragen dort
behandelt werden, erfolgt dies nur dann unter Nennung Ihres Namens, wenn
Sie mit der Ubermittlung der Frage lhre Einwiligung zur Offenlegung des
Namens erklaren (Art. 6 Abs. 1 lit. a) DSGVO). Diese Einwilligung ist freiwillig
und kann jederzeit mit Wirkung fur die Zukunft widerrufen werden. Bitte richten
Sie den Widerruf der Einwilligung an die oben genannten Kontaktdaten. Sollte
beabsichtigt werden, Ihre personenbezogenen Daten fur einen anderen Zweck
zu verarbeiten, werden Sie im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen vorab
daruber informiert.

An welche Kategorien von Empfangern werden lhre Daten ggf.
weitergegeben?

Nachfolgend informieren wir Sie darlber, an welche Kategorien von
Empfangern wir Ihre personenbezogenen Daten weitergeben:

Externe Dienstleister: Fur die Verwaltung und technische FlUhrung des
Aktienregisters sowie zur Ausrichtung der virtuellen Hauptversammlung (auch
Anfertigung der Bild- und Tonaufnahmen sowie Streaming des Webcasts)
bedienen wir uns externer Dienstleister, die |hre personenbezogenen Daten
nach unseren Weisungen im Einklang mit Art. 28 DSGVO verarbeiten.

Aktionare/Dritte: Im Rahmen des gesetzlich vorgeschriebenen Einsichtsrechts
in das Teilnehmerverzeichnis der Hauptversammlung kdnnen Aktionare bis zu
zwei Jahre nach der Hauptversammlung auf Antrag Einblick in die in dem
Teilnehmerverzeichnis uUber Sie ggf. erfassten Daten erlangen. Das
Teilnehmerverzeichnis wird zudem im Rahmen der Hauptversammlung
anwesenden Teilnehmern zugéanglich gemacht. Auch im Rahmen von
bekanntmachungspflichtigen Tagesordnungserganzungsverlangen,
Gegenantragen bzw. -wahlvorschlagen werden lhre personenbezogenen Daten
gemal} den gesetzlichen Vorschriften veroffentlicht.

Weitere Empfanger: Im Rahmen gesetzlicher Vorschriften kénnen wir
verpflichtet sein, |hre personenbezogenen Daten weiteren Empfangern, wie
etwa Behdrden und Gerichten, zu Ubermitteln (z.B. bei der Verdéffentlichung von
Stimmrechtsmitteilungen nach den Bestimmungen des
Wertpapierhandelsgesetzes und der Mitteilung an Behorden zur Erflllung
gesetzlicher Mitteilungspflichten).

Wie lange werden lhre personenbezogenen Daten gespeichert?

Grundsatzlich werden |hre personenbezogenen Daten geldscht oder
anonymisiert, sobald sie fur die oben genannten Zwecke nicht mehr erforderlich
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sind und uns nicht gesetzliche Nachweis- und Aufbewahrungspflichten zu einer
weiteren Speicherung verpflichten. Entsprechende Nachweis- und/oder
Aufbewahrungspflichten ergeben sich u. a. aus dem Handelsgesetzbuch, der
Abgabenordnung und dem Geldwaschegesetz. Fur die im Zusammenhang mit
Hauptversammlungen erfassten Daten betragt die Aufbewahrungsdauer
regelmalig drei (3) Jahre. Sobald wir Kenntnis von der Veraulerung lhrer
Aktien erlangt haben, werden wir Ihre personenbezogenen Daten vorbehaltlich
anderer gesetzlicher Regelungen nur noch fur langstens zwodlf (12) Monate
speichern. Dartber hinaus bewahren wir personenbezogene Daten nur auf,
wenn dies im Zusammenhang mit Anspruchen erforderlich ist, die gegen die
oder seitens DIC geltend gemacht werden (gesetzliche Verjahrungsfrist von bis
zu 30 Jahren).

Ubermitteln wir personenbezogene Daten ins auBereuropéische Ausland?

Wir Ubermitteln Ihre personenbezogenen Daten nicht in das aul3ereuropaische
Ausland.

Findet eine automatisierte Entscheidungsfindung im Einzelfall statt
(einschlieBlich Profiling)?

Wir setzen keine rein automatisierten Entscheidungsverfahren gemaR Art. 22
DSGVO oder ein Profiling ein.

Welche Rechte haben Sie?

Soweit wir personenbezogene Daten zu lhrer Person verarbeiten, stehen Ihnen
im Rahmen der gesetzlichen Voraussetzungen die folgenden Rechte im
Hinblick auf die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten zu:

. Recht auf Auskunft Uber die seitens der DIC uber Sie gespeicherten
Daten (Art. 15 DSGVO);

. Recht auf Berichtigung unrichtiger Gber Sie gespeicherter Daten (Art. 16
DSGVO),

. Recht auf Ldschung lhrer Daten, insbesondere, sofern diese fur die
Zwecke, fur die sie ursprunglich erhoben wurden, nicht mehr erforderlich
sind (Art. 17 DSGVO),

. Recht auf Einschrankung der Verarbeitung (Sperrung), insbesondere,
sofern die Verarbeitung lhrer Daten unrechtmafig ist oder die Richtigkeit
Ihrer Daten durch Sie bestritten wird (Art. 18 DSGVO);
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. Recht auf Widerspruch gegen die Verarbeitung lhrer Daten, soweit
die Verarbeitung lediglich zur Wahrung der berechtigten Interessen
der Gesellschaft erfolgt (Art. 21 DSGVO);

. Beschwerderecht: Fir Beschwerden im Hinblick auf die Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten steht lhnen unser Datenschutzbeauftragter
unter den angegebenen Kontaktdaten zur Verfigung. Unabhangig davon
haben Sie das Recht, eine Beschwerde bei der zustandigen
Datenschutzbehorde einzulegen.

Die flr die DIC zustandige Datenschutzaufsichtsbehorde ist:

Der Hessische Datenschutzbeauftragte, Gustav-Stresemann-Ring 1, 65189
Wiesbaden / Postfach 31 63, 65021 Wiesbaden,
https://datenschutz.hessen.de/ueber-uns/kontakt
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